


EDITORIAL
 Os últimos três meses foram de muitos 

eventos, histórias e conquistas! Acabou de 
acontecer a Feira de Negócios em nossas 
oito unidades, com uma nova estrutura. 
Os produtores começaram os preparativos 
para a próxima safra, com a Assistência 
Técnica  Capebe para levar tudo  o que você 
precisa no campo. É por isso que a Matéria 
do Especialista fala com você sobre os 
“Preparativos para a Safra Verão de Cereais”. 

No Dia de Cooperar 2023, os nossos      
colaboradores de Boa Esperança e Ilicínea, 
em parceria com as cooperativas das 
cidades, promoveram um dia de muita 
diversão e  cooperação entre a comunidade. 

Onde também teve muita diversão e 
conhecimento, foi na primeira edição do 
Capebe Jovem, evento que reuniu os jovens 
cooperados das oito unidades Capebe 
para um dia de palestras, integração e foi 
formado o Conselho Consultivo Jovem. 
Outro momento que trouxe o futuro do 
Agro para a Capebe foi Clube da Bezerra, 
que teve a edição 2023 encerrada durante a 
nossa Feira de Negócios. 

Quando se trata de histórias e conquistas, 
quem faz parte da História de um 
Cooperado  desta edição do Informativo é a 
cooperada Isabela Maia, de Cristais. E sabe 
quem conquistou o paladar do país no 46º 
Concurso Nacional de Produtos Lácteos? 
Nossos produtos Mombó! Competindo com 
68 laticínios, o queijo Provolone Mombó 
levou o 3º lugar.

Agora sinta-se convidado para ler com 
a gente as notícias de mais um Informativo 
Capebe. Aqui você vê em detalhes porque 
sua cooperativa é a sua casa, onde você 
pode confiar para produzir com sucesso.

Boa leitura!
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COOPERATIVISMO

SISTEMA OCEMG PROMOVE ENCONTRO 
ESTADUAL PARA JOVENS COOPERATIVISTAS 

Em agosto, a equipe do Sistema Ocemg, reuniu mais 
de 350 jovens representantes das cooperativas mineiras 
no Tauá Resort, em Caeté. Ao longo de três dias, o evento 
foi palco de muito aprendizado e intercooperação entre os 
participantes.

Pela segunda vez, a Capebe marcou presença no 
evento. Representada por dois jovens produtores cheios 
de entusiasmo, Hússen Meinberg, cooperado de Boa 
Esperança e Ruan Pablo, cooperado de Nepomuceno, 
mergulharam a fundo nessa experiência e aproveitaram ao 
máximo cada momento.

“Foi uma honra participar do Encontro de Jovens 
Cooperativistas. Tivemos a chance de assistir palestras 
incríveis, que mostraram como cada ideia possui seu valor. 
Afinal, todas elas merecem serem ouvidas, sem exeções. 
Além disso, aprendemos que ao estabelecermos metas, o 
verdadeiro significado não está apenas em atingi-las, mas 
no percurso que trilhamos até alcançá-las”, destaca Ruan 
Pablo, cooperado Capebe Nepomuceno. 

Neste ano, o Encontro Estadual de Jovens Cooperativistas 
focou em dois temas essenciais: o Entendimento dos 
Negócios das Cooperativas e o Papel Estratégico dos 
Jovens nos Espaços de Gestão e Governança. 

O intuito foi motivar e envolver os jovens em discussões 
sobre as cooperativas em que participam. Destacando o 
valor do papel deles para impulsionar o desenvolvimento e 
a sustentabilidade do cooperativismo.

“Foi uma experiência sensacional. Acredito que a Capebe 
acertou em cheio ao nos proporcionar a oportunidade de 
interagir diretamente com especialistas em cooperativismo 
e gestão de negócios. É muito bom quando temos espaço 
para falar nossas ideias, mostrar nossas habilidades e 
conhecer pessoas que têm realidades tão parecidas com 
a nossa. Adquiri aprendizados que levarei não apenas para 
a cooperativa, mas também para a vida”, enfatiza Hússen 
Meinberg, cooperado Capebe Boa Esperança.
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A Safra Verão de Cereais acontece entre outubro e 
janeiro e é muito importante para a Agricultura Nacional. 
Esse período é um dos mais produtivos exatamente 
pelas condições climáticas do verão, como a umidade, 
temperatura mais elevada e maior incidência solar, fatores 
que potencializam a produção.

O sucesso da sua Safra Verão vai muito além dos 
preparativos. Os produtores que têm obtido bons resultados 

PREPARATIVOS PARA A SAFRA VERÃO DE CEREAIS

CEREAIS

são aqueles que planejam e analisam o sistema de produção 
como um todo, não apenas a cultura de verão ou outono/
inverno de forma isolada. Um bom planejamento visa a 
obtenção de resultados de curto, médio e longo prazos.

A rotação e a diversificação de culturas fazem parte de 
um bom planejamento agrícola. Tudo começa com a divisão 
dos talhões e com a escolha das sementes. 
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CEREAIS

Existem algumas regras que são válidas para todas 
as culturas. Fique atento:

  Realize a dessecação antecipada, para que a semeadura 
ocorra em áreas livres de plantas daninhas. Isso promoverá 
o desenvolvimento da cultura de forma mais rápida devido 
à ausência da mato-competição, além de contribuir para a 
eliminação de pragas e doenças alojadas;

  Realize a dessecação antecipada, para que a semeadura 
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 Utilize a cultivar ou híbrido indicado para a região, 
ficando atento a possíveis contribuições na cultura 
seguinte. Considere na escolha da cultivar aspectos como 
ciclo, população e época de semeadura recomendada, 
nível de investimento (baixo, médio ou alto), tolerância à 
insetos, doenças e nematóides. Além disso, a utilização 
de sementes de alta qualidade (germinação e vigor) é 
essencial para o estabelecimento das plantas e melhor 
uniformidade nas lavouras;
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10 CEREAIS

 Faça a revisão da(s) semeadura(s), atento à regulagem 
da distribuição de adubo e sementes, bem como a avaliação 
completa dos equipamentos antes do início da semeadura. 
A adubação deve ser realizada com base no sistema de 
produção e na expectativa de produção da cultura;

 Verifique a umidade do solo no momento da semeadura, 
pois a maioria das espécies de verão só inicia a germinação 
após a semente absorver água equivalente a 30/40% de 
sua massa e a temperatura do solo superior a 10°C;

 Cuide para que o adubo não fique em contato direto 
com a semente e sim ao lado e abaixo dela, depositada a 
uma profundidade de 2 a 5 cm da superfície. O tratamento 

prévio das sementes com fungicidas e, no caso da soja, 
a inoculação com Bradyrhizobium e Azospirillum no 
momento da semeadura, também são práticas essenciais.

Além das práticas, mencionadas acima, que garantem 
boa implantação da cultura, o cooperado deve ficar atento 
ao surgimento de doenças e pragas durante todo o ciclo 
da lavoura, utilizando tratamentos para controlá-las no 
momento oportuno, garantindo elevada produtividade e 
alta rentabilidade.

Com intuito de auxiliar o cooperado, o departamento 
Técnico da Capebe assume o protagonismo e coloca-se 
sempre à disposição para melhor atendê-lo.
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sempre à disposição para melhor atendê-lo.

Consultor Agronômico
Capebe Boa Esperança

DENYS FERREIRA

 Faça a revisão da(s) semeadura(s), atento à regulagem 

 Verifique a umidade do solo no momento da semeadura, 

 Cuide para que o adubo não fique em contato direto 





MAIS DE 1 MILHÃO DE LITROS: CAPEBE PETRO 
BATE RECORDE DE VENDAS

Um novo recorde foi estabelecido na Capebe. Em apenas 
23 dias, o Capebe Petro/TRR, negócio que comercializa e 
entrega óleo diesel na propriedade do cooperado, vendeu 
mais de 1 milhão de litros de diesel e chegou ao maior 
número de vendas em um mês. 

Esse serviço da Capebe foi fundado em 2020, em 
meio a pandemia e trouxe mais conforto e segurança aos 
cooperados. Seguindo a linha de todos os nossos negócios 
o Capebe Petro superou expectativas, cresce a cada ano 
e se tornou uma grande marca. Hoje o TRR atende as oito 
unidades da cooperativa e as localidades vizinhas.

“Bater esse recorde é consequência do nosso bom 
trabalho, com combustíveis de qualidade, sendo ágeis e 
transparentes em nosso serviço. Colocamos o cooperado 
em evidência, por isso o Capebe Petro fornece diesel 
na fazenda a um preço competitivo, com segurança e 
economia”, comemorou o diretor comercial da Capebe, 
Flávio Spineli. 

POSTOS | TRR12

Priscila Fagundes cooperada e cliente, que começou a 
trabalhar na Cafeicultura há pouco tempo, já conta com o 
diesel do Capebe Petro para abastecer o maquinário com 
qualidade e facilidade:

“Estou iniciando na cafeicultura e o Capebe Petro 
tem sido um grande aliado. Esse recorde é espelho da  
qualidade dos serviços oferecidos pela cooperativa para 
seus clientes. Ficamos muito felizes em poder crescer ao 
lado de vocês, o Capebe Petro vai longe!” 

COMO FUNCIONA O CAPEBE PETRO?

Se você é cooperado, basta entrar em contato com o 
número (35) 9 9961-5409 e negociar seu pedido de diesel. 
Será combinada com a equipe do Capebe Petro a melhor 
data para você receber o diesel no tanque da sua fazenda. 
Cada etapa de recebimento do combustível na Capebe, 
armazenamento e venda seguem critérios de segurança e 
qualidade dos programas nacionais de fiscalização.



Acaba de chegar na Capebe Naoya Miyakawa, o novo 
consultor da cooperativa. Ele se junta ao time comercial 
do departamento de Café, para levar os grãos dos nossos 
cooperados aos quatro cantos do mundo e ajudar os 
cafeicultores a produzirem uma bebida de cada vez mais 
valor, sustentabilidade e qualidade.

Com experiência internacional no mercado, Miyakawa é 
formado em Economia e começou a trabalhar em 1986  na 
multinacional Trading de Café Mitsubishi. Ele veio para o 
Brasil em 1989, viveu de 2000 a 2002 na Inglaterra e retornou 
às terras brasileiras, onde trabalhou na MC Coff ee do Brasil. 
Em 2012, se tornou conselheiro da Ipanema Coff ee’s, em 
Alfenas, conhecendo produções na Alta Mogiana, Sul de 
Minas, Cerrado e Paraná. 

Ao longo desses 37 anos de estrada, Miyakawa 
aprendeu muito sobre classificação e negociação de cafés 
no Japão, Europa e Brasil e anos atrás, comercializando 
cafés FairTrade, conheceu o diretor presidente da Capebe, 
André Reis.

Confira a entrevista que fizemos para você conhecê-lo 
e qual será o trabalho desenvolvido no Capebe Global:

Informativo Capebe: Como foi sua carreira no mercado 
de café até aqui?

Miyakawa: Vim do Japão e trabalho no Brasil há quase 
30 anos na comercialização de café. Estive por dois anos 
em Londres-Inglaterra aprendendo a vender café na Europa. 
Em 2008 conheci o André, diretor presidente da Capebe 
e começamos a fazer negócios em favor dos produtores 
da região. Agora fui convidado por ele para prestar meus 
serviços ao Capebe Global.

IC: Desde quando você trabalha no Sul de Minas e o que 
acha da Cafeicultura do lugar?

Miyakawa: Desde 2012. Gosto muito da natureza daqui. 
Antes os cafés dessa região eram considerados inferiores, 
mas hoje com a expansão do mercado são muito valorizados 
pelas características de cafés especiais que possuem, como 

CONHEÇA NAOYA MIYAKAWA, O NOVO 
CONSULTOR DO DEPARTAMENTO DE CAFÉ

CAFÉ

bebidas de sabor de vinho, afrutadas e cítricas. 
IC: Qual será sua missão no Capebe Global?
Miyakawa: Minha missão no Capebe Global é exportar o 

café do cooperado. Quero desenvolver o mercado da Capebe 
não em volume, mas em qualidade e fidelidade, explorando 
a tendência atual da busca por cafés sustentáveis. Iremos 
trabalhar a sustentabilidade e agregar valor ao café do 
cooperado que será enviado mundo afora. Vamos aproximar 
produtor e consumidor final.

IC: O que você diz para o cooperado Capebe que procura 
ser bem-sucedido no mercado de agora em diante?

Miyakawa: Hoje em dia não é só preço, os consumidores 
dos cafés do Sul de Minas querem cafés sustentáveis. 
Enfatizo para o cooperado que iremos trabalhar respeitando 
o meio ambiente e a sociedade, oferecendo a todos um café 
que dê prazer ao ser consumido, devido ao fato de saberem 
que foi uma bebida produzida da maneira correta.

Ao final da entrevista, Miyakawa deixou um recado para 
os cafeicultores da cooperativa:

“Precisamos da colaboração de cada um, vamos 
trabalhar juntos para que o seu café seja exportado para o 
mundo e chegue diariamente na mesa dos consumidores. 
Conto com o apoio de vocês.”

Venha para o Capebe Global
Ligue: (35) 3851-9550 
e participe da c� rente 

sustentável dos cafés especiais.
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14 LEITE

PRODUTOS MOMBÓ FICAM EM 3º E 4º 
LUGAR EM CONCURSO NACIONAL

Os produtos Mombó completaram dois anos do melhor 
jeito possível: o queijo Provolone Mombó ficou em 3º lugar, 
enquanto os queijos Minas Padrão e Parmesão ficaram em 
4º lugar. no 46º Concurso Nacional de Produtos Lácteos e 
as colocações, disputadas entre 68 laticínios, são mais uma 
prova de que a qualidade e sabor dos lácteos da Capebe 
conquistam o Brasil. 

A premiação aconteceu em Juiz de Fora, de 18 a 20 de 
julho. O evento foi realizado e organizado pela Empresa de 
Pesquisa Agropecuária de Minas Gerais (Epamig).

O concurso avaliou 12 categorias, das quais a Capebe 
participou de sete: Doce de Leite, Manteiga, Minas Padrão, 
Parmesão, Prato Lanche, Provolone e Requeijão. As 
características julgadas foram: Aspecto Global, Cor, Textura, 
Odor, Aroma, Consistência e Sabor.

“Sabemos da qualidade da nossa linha de produtos e 
agora temos a prova disso. Esse é um prêmio em que ficamos 
em terceiro lugar a nível nacional com o Provolone Mombó. 
Isso mostra que estamos no caminho certo no Laticínio 
Capebe, focados na valorização da produção do cooperado, 
industrializa o leite fornecido por ele e transforma em 
alimentos tão saborosos”, contou João Ferreira, responsável 
pelo Laticínio Capebe.

Quem conhece, reconhece, sabe que é Capebe!
“Utilizamos os produtos Mombó porque são de extrema qualidade e de alto padrão para nossa 

produção. São itens de confiança que agregam nos nossos produtos finais de maneira única e 
o prêmio só reforça o quanto os produtos Mombó são excelentes e estão alcançando destaque. 
Tenho certeza de que escolhemos os melhores.”
Renata Machado – Gerente Fridoces

“Digo que os produtos Mombó são de extrema qualidade e que 
agregaram muito para nós e para os nossos clientes que adoram. Nós não deixamos faltar 

Mombó em nosso supermercado.”
Erton Silva – Gerente do Supermercado Unissul
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CAPEBE NO ENCONTRO NACIONAL 
DOS PRODUTORES DE LEITE

O Encontro Nacional dos Produtores de Leite aconteceu 
em Brasília e foi promovido pela Frente Parlamentar 
em Apoio ao Produtor de Leite (FPPL), com apoio do 
Sistema Organização das Cooperativas Brasileira (OCB), 
Confederação da Agricultura e Pecuária do Brasil (CNA), 
Associação Brasileira dos Produtores de Leite (Abraleite ) e 
de outras 14 entidades do setor leiteiro. 

O motivo principal do encontro é o risco que a importação 
de produtos lácteos dos países do Mercosul trouxe para 
a cadeia de produção leiteira brasileira. Eles chegam 
com preços menores, pressionam o mercado nacional e 
desvalorizam o nosso produto. 

A Federação da Agricultura e Pecuária do Estado de 

Minas Gerais (Faemg), afirma que apesar de Minas Gerais 
seguir como o maior produtor de leite do Brasil, cada vez 
mais, pequenos produtores abandonam o ramo. Os dados 
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) 
confirmam essa declaração: a captação de leite em 2022 
caiu 4,8%, quando comparada ao ano anterior. 

Para representar os produtores de leite da Capebe, 
o responsável pelo Laticínio, João Ferreira, compareceu 
ao evento: “Junto à outras cooperativas e associações, 
fazemos força para cobrar medidas protetivas do governo. 
Nosso papel é defender e cuidar para que nossos 
cooperados possam seguir na Pecuária de Leite. O 
cooperado é o principal elo da cadeia de produção do leite 
e nós não vamos medir esforços para apoiá-lo.”



A BASF sabe que seu cultivo é muito mais do que

um negócio, é uma história que atravessa gerações

e evolui com o tempo. Nosso compromisso de estar ao seu lado

para cuidar dele evolui também. Por isso, oferecemos um portfólio

completo de fungicidas de alta performance, com tecnologia

e eficiência, para ajudar você a controlar doenças que podem

afetar sua produtividade e sua rentabilidade.

OPERA®           ABACUS® HC           CANTUS®          CARAMBA® 90          COMET®         

         TUTOR®          ORKESTRA® SC          ATIVUM®

Conheça todos eles e conte com cada um para conquistar excelentes 

resultados e um cultivo com mais longevidade.

FUNGICIDAS 
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ESTE PRODUTO É PERIGOSO À SAÚDE HUMANA, ANIMAL E AO MEIO AMBIENTE. USO AGRÍCOLA. VENDA SOB 
RECEITUÁRIO AGRONÔMICO. CONSULTE SEMPRE UM AGRÔNOMO. INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO 

DE PRAGAS. DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS RESTOS DOS PRODUTOS. LEIA ATENTAMENTE E SIGA AS 
INSTRUÇÕES CONTIDAS NO RÓTULO, NA BULA E NA RECEITA. UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL. 
REGISTRO MAPA: ABACUS® HC Nº 9210, CANTUS® Nº 07503, CARAMBA® 90 Nº 01601, COMET® Nº 08801, TUTOR® Nº 02908, 
ORKESTRA® SC Nº 08813, OPERA® Nº 08601 E ATIVUM® Nº 11216.

ATENÇÃO

C O M P R O M I S S O  
Q U E  E V O L U I
C O M  O  S E U  
C U LT I V O .

BASF na Agricultura.
Juntos pelo seu Legado.

0800 0192 500
800 0192 500
BASF.AgroBrasil
BASF Agricultural Solutions
BASF.AgroBrasilOficial
agriculture.basf.com/br/pt.html
blogagro.basf.com.br

AF_65.150.217.4798_BASF KV CAFE Fungicida_21x28.pdf   1   22/03/21   18:11



CLUBE DA BEZERRA: O PROJETO QUE INCENTIVA
A SUCESSÃO NA PECUÁRIA LEITEIRA

Por dois meses, os filhos dos cooperados produtores 
de leite participaram do projeto das Rações Capebe, em 
parceria com s Cargill-Nutron: Clube da Bezerra. Desde o 
lançamento do Clube, as crianças passaram por 4 módulos 
e finalizaram a primeira fase. Toda a fase de aprendizagem 
foi elaborada em partes teóricas e práticas para elas.

O Clube da Bezerra funciona de forma simples e na 
linguagem das crianças. O time técnico da Capebe e da 
Cargill-Nutron, ensinam como cuidar da bezerra, como 
a pecuária leiteira é importante para a família e para a 
economia da região, além de como o bem-estar animal 
melhora a qualidade de vida do rebanho. Todas as aulas 
são montadas de acordo com os ideais cooperativistas, 
para que as crianças aprendam desde pequenas o papel 
delas na Capebe e na sucessão familiar.

“Criamos o Clube da Bezerra junto com os pais, avós 
e as crianças em prol de uma visão de futuro na pecuária 
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leiteira, cada vez mais produtiva e sustentável, fortalecendo 
laços e valores nessa trajetória, levando o cooperativismo 
pelas gerações”, comentou a responsável pelas Rações 
Capebe, Melina Pinheiro.

Lívia Figueiredo, da Cargill-Nutron, observa como o 
Clube da Bezerra pode influenciar no futuro da Pecuária:

“Foi encantador e realmente emocionante ver as crianças 
felizes e com um cuidado imenso com as suas bezerras, 
mostrando tudo o que aprenderam na parte técnica. É 
lindo ver os pais olhando as crianças com orgulho de se 
envolverem em uma atividade tão importante para a nossa 
região como a pecuária.”

"Esse projeto já nos trouxe resultados e irá crescer. É 
um programa lindo para os produtores de leite e para a 
sucessão familiar. Eu já criei uma bezerra 50 anos atrás, 
foi um incentivo e agradeço muito por isso. Creio que para 
se ter sucessores, temos que aumentar iniciativas como 
o Clube da Bezerra, pois é um trabalho importante para o 
cooperado, para a Capebe e para o nosso país", disse José 
Neife, diretor administrativo da Capebe.
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Durante a Feira de Negócios 2023, as crianças 
apresentaram as bezerras do Clube. Os cooperados que 
foram fazer negócios na Feira puderam conhecer o projeto, 
se familiarizar com a ideia e aprender, através das crianças, 
quais são os planos da Capebe para ser uma cooperativa 
inovadora no ramo do leite e em todos os outros negócios.





Em uma parceria com o Banco do Brasil, a Capebe 
Boa Esperança abriu as portas para realizar o Circuito de 
Negócios Agro, com objetivo de trazer oportunidades para 
os nossos cooperados, fortalecendo ainda mais o setor.

O evento reuniu especialistas do Agronegócio, que 
compartilharam suas experiências sobre tecnologia de 
aplicação por drones, os benefícios do cultivo e consumo 
de café e as melhores práticas de manejo em lavouras. 
Os participantes tiveram a oportunidade de mergulhar 
no mundo das inovações agrícolas, preparando-se para 
enfrentar os desafios do ramo.

COMERCIAL

CAPEBE PROMOVE CIRCUITO DE NEGÓCIOS AGRO 
EM PARCERIA COM O BANCO DO BRASIL

A Capebe também recebeu estudantes de Boa 
Esperança, que conheceram mais sobre a cooperativa e 
aprenderam sobre práticas de comércio justo, promovendo 
uma compreensão mais ampla do funcionamento da 
agricultura cooperativista. Além disso, noções de educação 
financeira foram compartilhadas, capacitando a próxima 
geração de empreendedores do campo.
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Outro ponto alto do evento foi a Roda de Conversa com 
mulheres importantes do Agro, que dividiram um pouco 
de suas vidas na Agropecuária. Uma das organizadoras do 
evento foi a responsável da Capebe Cristais, Ana Claudia 
Simões: “Fazemos o que toca nosso coração. Trabalhamos 
com propósito para conseguir alcançar nossos objetivos, 
realizar nossos sonhos, sem nunca desistir.”

“Foram dois dias de muita interação entre os cooperados, 
Capebe, Banco do Brasil e comunidade. O Circuito é muito 
dinâmico, alternando entre temas de muita relevância, além 
de ser uma ótima oportunidade para os nossos cooperados 
se beneficiarem das condições especiais oferecidas pelo 
Banco do Brasil.” destaca o diretor presidente da Capebe, 
André Reis.

O superintendente regional do Banco do Brasil, 
José Messias, falou sobre as oportunidades de negócio 
oferecidas pelo Circuito: “Boa Esperança é uma potência 
do Agro. A Capebe também é uma potência quando se fala 
em cooperativismo. Hoje a quantidade de cooperados da 
Capebe deixa muito claro a importância da cooperativa 
para a economia e o Banco do Brasil se orgulha muito de 
estar junto, contribuindo com isso.”

Agra� � mos ao Banco do Brasil � la ho� na� m 
aos 60 anos da Ca� be. No� a par� ria tem sido

 funda� ntal para o su� � o de ambas as instituições. 
Que c� tinuemos juntos, � rando frutos 
positivos e f� ta� � ndo o c� � rativismo.

 A todos os envolvidos, no� o sin� ro agra� ci� nto 
p�  c� tribuírem para e� a tra� tória de su� � o.
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Os diretores presidente e comercial, André Reis e Flávio 
Spineli e a gerente comercial, Betania Reis, foram até 
Paiçandu, no Paraná, para receber uma homenagem da 
Fortgreen pelos oito anos de parceria no Agro.

“É com muita alegria que recebemos essa homenagem, 
já que tanto a Capebe, quanto a Fortgreen, valorizam o 
trabalho do cooperado. Por isso, a parceria deu certo e 
hoje comemoramos oito anos. Nesse tempo os cooperados 
tiveram o melhor suporte técnico e os melhores insumos”, 
garantiu Betania.

Frederico Sales, diretor comercial da Fortgreen 
acompanhou a visita da Capebe:

“Pudemos coroar 8 anos de uma parceria construída a 
muitas mãos para fortalecer o agricultor. Temos a missão 
da busca por novas tecnologias, contribuindo para a 
sustentabilidade do Agro brasileiro. Hoje a Capebe é uma 
das maiores cooperativas de Minas Gerais, um sucesso!”

Agradecemos a parceria de oito anos, que atende oito mil 
cooperados na produção de café e cereais do Sul de Minas. 

COMERCIAL

8 ANOS DE PARCERIA ENTRE 
CAPEBE E FORTGREEN
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Juntos estamos diariamente levando produtos de qualidade 
e acima de tudo, possibilidades, para agricultores serem 
bem-sucedidos em uma das atividades mais importantes 
do nosso país.
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“Achei a estrutura da Feira maravilhosa. 
É muito importante ter uma cooperati-
va como a Capebe, que nos ajuda mui-
to! Encontrei bons preços para fechar                    
os negócios.”

“Conseguimos preços melhores e com 
mais facilidade nas formas de paga-
mento, então a Feira é o momento ideal 
para nós produtores. Esse ano as con-
dições estavam melhores ainda.”

“Na Feira de Negócios apresentamos 
várias oportunidades de compras para 
os cooperados. Tem dado bons resul-
tados, aqui todos se conhecem e isso 
ajuda muito.”

“São boas oportunidades para adqui-
rir os produtos a um preço e forma de 
pagamento acessíveis. Foi boa a ideia 
de fazer a feira na unidade, assim tenho 
mais tempo para fazer minhas compras.”

“Eu acho a Feira um dos melhores even-
tos de Boa Esperança, beneficia muito o 
produtor rural. Esse ano foi melhor ain-
da, todos estão falando muito bem da 
Feira da Capebe. Confio na cooperativa 
e só tenho a agradecer.”

“Foi um sucesso a Feira de Negócios 
Capebe 2023, a nova estrutura foi fei-
ta pensada para atender ao cooperado 
cada vez melhor, para que todos se sin-
tam em casa.”
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“Desta vez vim usar a opção do Barter 
para trocar meu café em adubo. Percebi 
muitas compras acontecerem e receber 
os produtores diretamente na unidade 
é muito bom. Com a Capebe o produtor 
tem mais chances crescer.”

“Como sempre a Feira da Capebe é o 
lugar onde somos bem atendidos e 
compramos por bons preços. Compro 
de tudo na Capebe Coqueiral, sem ter 
que deslocar até outra cidade.”

“Sempre compro na Feira. Melhorou 
muito nas unidades, me sinto bem aten-
dido pelos agrônomos que fazem as vi-
sitas na minha produção. Quem não é 
cooperado Capebe deveria ser.”

“Este ano a Feira surpreendeu mais uma 
vez com uma alta participação dos coo-
perados. Ao longo dos anos, a Feira de 
Negócios Capebe é o melhor momento 
para o produtor fazer bons negócios e 
colher grandes frutos.”

“Essa aproximação do cooperado na 
unidade é muito boa. Este ano fo-
ram ótimos preços. Me sinto muito 
acolhido na Capebe Candeias e faço 
o convite para os produtores virem                                        
para a Capebe.”

“Trouxemos condições exclusivas, para 
que o nosso produtor tenha uma safra 
produtiva no ano que vem. Quem é co-
operado Capebe pode ter a segurança 
de confiar em quem é de casa.”
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“Estamos há um bom tempo com a Ca-
pebe, uma cooperativa valiosa e parcei-
ra. Produzimos o nosso café com tudo 
o que a Feira de Negócios traz a pre-
ços acessíveis. Hoje em dia a Feira está 
muito evoluída, temos tudo na unidade.”

“Nada a reclamar da Capebe, vejo bons 
resultados em fazer negócios aqui. Ne-
gociei tudo com os agrônomos que já 
me atendem, isso facilita muito. Digo 
que os produtores deveriam ser coope-
rados Capebe, estarão ajudando a coo-
perativa da nossa cidade.”

“Compramos na Feira peças e equipa-
mentos para veículos e maquinários. É 
um evento importante para nossa re-
gião. É bom aproveitar para adquirir o 
que precisa com os preços e prazos di-
ferenciados que a Capebe proporciona 
devido à sua força.”

“Nós temos um atendimento simplifica-
do na Capebe Guapé. Uma coisa que o 
produtor pode saber que encontra na 
Feira são bons preços e a sensação de 
estar em casa, fazemos tudo pensando 
no bem do cooperado.”

“Percebo evolução na Feira, com mais 
jovens fazendo negócios e produtos 
modernos para a lavoura. Realizar a 
Feira na unidade facilita, outra coisa 
importante é a segurança do contato 
com os agrônomos que já conhecem                     
nossa plantação.”

“Em Cristais o produtor se sente em 
casa. Estamos aqui para prestar um 
atendimento personalizado para o 
cooperado produzir mais e ser mais 
rentável, ainda batemos um papo, da-
mos umas risadas e fortalecemos uma                    
parceria de valor.”
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“Frequento a Capebe desde criança, 
acho a cooperativa muito prestativa. 
Essa é a primeira vez que venho à Feira 
como cooperada e fui bem recebida ao 
realizar minhas compras na unidade.”

“Já participei de outras edições da Feira 
e vi uma evolução de lá para cá. Acho 
muito bom ser na própria unidade, já 
que a minha relação com a equipe de 
Nepomuceno me deixa satisfeito.”

“Minha família e eu acompanhamos a 
Feira há muito tempo e o atendimento 
é muito bom. Para quem é de Nepomu-
ceno ficou mais fácil a Feira acontecer 
aqui com o atendimento dos agrôno-
mos que visitam minha produção. Eles 
me ajudam a decidir o melhor.”

“Oferecemos aos cooperados de Ne-
pomuceno tudo o que precisam para a 
lavoura. Essa ideia de Feira na unidade 
facilitou a vida deles, atendemos com 
nossa equipe e já conhecemos cada 
um, tornando a nossa feira importante 
para os nossos produtores.”

“Tudo o que produzo vem para a Ca-
pebe e aqui encontro o que preciso: 
mercado e bom atendimento. Não com-
pro em outro lugar, sou fiel a Capebe                        
e assim quero continuar.”

“Nossa Feira vem crescendo muito. 
Esse formato em todas as unidades 
é muito positivo para os cooperados 
que são atendidos pelos técnicos que 
acompanham o dia a dia da lavoura.”
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Realizado em parceria com o Capebe Global, o 
Programa S+ é um projeto dos parceiros da AgroCP que 
une cooperados e equipe técnica, com o objetivo de inovar 
os padrões de produção dos cafeicultores, para levar ao 
mercado mundial um novo conceito de qualidade de cafés. 
Desta vez, a palestra foi com o professor Carlos Cerri, da 
Escola Superior de Agricultura da Universidade de São 
Paulo (Esalq/USP). 

Dentro do Capebe Global - departamento da cooperativa 
que orienta o produtor a adequar sua propriedade aos 
requisitos para a certificação dos cafés – o trabalho é com 
dois selos: Rainforest Alliance e o S+. 

Para se cadastrar no programa S+, o cafeicultor não 
pode ter embargos no Ibama e ICMBio; não pode ter 
cultivos em áreas desmatadas, assentamentos, áreas de 
proteção permanente, terras indígenas e quilombos.

“Temos como principal objetivo no S+ incentivar e 
promover uma Agricultura mais sustentável. Com a Capebe 
como parceira, a AgroCP consegue levar soluções que 
beneficiam o manejo dos cafés, melhoram a qualidade 

SOCIAL

CAPEBE GLOBAL E AGROCP REALIZAM 
MAIS UM EVENTO DO PROGRAMA S+

do grão, principalmente, sem agredir o meio ambiente. 
Além disso, os cafeicultores ainda contam com uma 
assistência técnica diferenciada para acompanhar cada 
etapa da colheita, desde o plantio até chegar na casa dos 
consumidores”, comentou Hernani Cruz, RTV da AgroCP.
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do Cooperativismo - a Capebe fez atividades de interação 
com a população, mostrando como o cooperativismo é um 
modelo de negócios que contribui com ideais comunitários 
de bem-estar social, união, igualdade e cultura.

Sempre é bom lembrar que o Dia C coloca em prática 
o sétimo Princípio Cooperativista: o Compromisso com 
a Comunidade. Como cooperativas, a Capebe e todas as 
outras que organizaram o Dia de Cooperar 2023, assumem 
a missão de cooperar não apenas com os associados, mas 
com toda a comunidade onde estão. Há 60 anos a Capebe 
começou a atender o município de Boa Esperança e há 40 
anos está em Ilicínea.

Boa Esperança e Ilicínea vivenciaram um grande evento 
do movimento cooperativista: o Dia de Cooperar 2023. 
Estiveram juntas as principais cooperativas das cidades 
para um dia de entretenimento para toda a comunidade.

Em todo o Brasil, cerca de 5 mil cooperativas 
participam de milhares de comunidades, economicamente 
e socialmente, dando suporte para os cooperados e 
colaborando com muitas pessoas direta e indiretamente. 
Nesse primeiro sábado de julho - oficialmente o Dia Mundial 

CAPEBE E COOPERATIVAS PARCEIRAS 
REALIZAM DIA C
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Muitos pais tiraram o dia para levar os filhos ao evento e 
curtirem o sábado cooperativista:

“Foi um dia excelente, uma manhã de coração quente 
com todo mundo se divertindo. A união faz a força, com 
a ajuda de cada um podemos crescer nosso espírito de 
família. Vim com a minha filha e esse momento com ela foi 
muito divertido, eu também curti muito e pude conhecer os 
colaboradores das cooperativas que trabalham em prol da 
sociedade. Muito bom!”, conta Gerson Rodrigues.

Para os adultos, teve aula de dança, corte de cabelo 
e informações sobre saúde, como aferição de pressão e 
glicemia. Na hora da dança, Vanda Santos seguiu o ritmo 
com as amigas:

“Eu adorei o Dia C, fazia tempo que eu não me divertia 
assim, gostei muito da dança. Foi com a dança que voltei 
a me mover sem muletas e agora pude vir a esse evento 
maravilhoso. O dia foi excelente, estou muito feliz, minha 
alegria é estar aqui com todos vocês.”

Neste ano, colaboradores voluntários participaram das 
brincadeiras e se divertiram ao lado das crianças, que 
gastaram a energia nos brinquedos, gincanas, contação de 
histórias e pintura de rosto. 

Algodão doce, bala e pipoca fizeram o gosto de todos os 
presentes, como a pequena Giovana, em Boa Esperança:

“Eu já estava esperando pelo evento, o Dia C é 
maravilhoso. O que mais gostei foi a pintura na mão, achei 
muito bom as cooperativas fazerem isso para nós, até 
porque é de graça e muitos podem vir.”
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Em Ilicínea, o jovem Lucas brincou, comeu e se divertiu: 
“O movimento do Dia C reuniu as cooperativas da cidade, 
as crianças e eu ficamos muito gratos. Esteve bom demais! 
Acho a Capebe uma cooperativa muito importante para 
fortalecer o Agro. Muito obrigado pelo evento.”

  Quem ficou feliz em ver tanta alegria foi José Neife de 
Miranda, diretor administrativo da Capebe: “Incentivamos 
o cooperativismo na comunidade por causa da confiança 
da população em nosso trabalho, temos condição de levar 
às pessoas momentos de lazer e incentivar ações do bem 
nas cidades. Depois do Dia de Cooperar, muitos vão para a 
casa refletindo sobre como as cooperativas podem apoiar 

a região. Somos gratos em poder fazer isso!”
“Achei o evento muito bom. Vi ‘historinhas’, passei pelos 

brinquedos com as meninas e provei as comidas. Quero 
que tenha mais dias assim, é muito bom”, disse Ana Beatriz, 
de Ilicínea.

Em Boa Esperança o Dia de Cooperar 2023 foi realizado 
pela: Capebe, Cooperativa dos Costas, Sicoob Belcredi, 
Sicoob Copermec e Sicredi.

Já em Ilicínea a Capebe esteve no Dia C ao lado das 
cooperativas: Cocatrel, Coopapi, Costas, Sicoob Belcredi, 
Sicoob Coopermec e Sicredi.
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CAPEBE JOVEM: JUNTOS COOPERANDO
PELO FUTURO

Em agosto, a Capebe promoveu um evento inédito para 
os jovens produtores das oito unidades: o Capebe Jovem, 
um marco que lotou o Orange Pub, em Boa Esperança, de 
criatividade e propostas para o futuro da Capebe. 

O Capebe Jovem foi idealizado pela Diretoria Capebe 
com o propósito de aproximar os jovens da cooperativa e 
investir na sucessão familiar.

“Estamos concretizando a primeira etapa de um grande 
projeto da Capebe, que  proporciona aos nossos jovens 
condições e o conhecimento necessário no Agronegócio, 
preparando-os para assumir a responsabilidade pelas 
propriedades de seus pais e dar continuidade ao legado 
Capebe. É muito significativo iniciarmos o Capebe Jovem 
no nosso aniversário de 60 anos.” 

Durante todo o dia, os participantes compartilharam 
experiências e conhecimentos sobre cooperativismo e 
gestão de negócios. Foram discutidos temas como: A 
juventude no Agronegócio, o papel dos jovens na Capebe e 
a construção de soluções inovadoras. Além das palestras, 
foram realizadas dinâmicas que tornaram o evento ainda 
mais enriquecedor. 

COOPERADOS 41



COOPERADOS42

“Eu achei o convite sensacional, porque nós precisamos 
pensar na sucessão, as pessoas estão envelhecendo e os 
filhos não querem assumir os negócios, então essa iniciativa 
é muito bacana. Estou muito feliz em poder participar, 
gostei muito e me surpreendi, eu vim com uma expectativa 
e no decorrer do dia foi superada“, relata a jovem Isabel 
Vilela, cooperada Capebe Candeias. 

Igor Oliveira, cooperado Capebe Coqueiral, ficou muito 
feliz com o evento e com tudo o que aconteceu durante a 
tarde de sábado. Ele conta como foi a experiência: 

“Gostei muito do evento, a Capebe foi pioneira na 
iniciativa de trazer os jovens para Agronegócio, sendo uma  
ponte imensa para que possamos dar continuidade no 
legado construído por nossos pais e por toda geração mais 
velha. Essa oportunidade de aprendizado foi incrível para 
que possamos crescer ainda mais nesse mercado”. 

Cláudia Moura, palestrante do Sistema Ocemg 
e Especialista em Gestão de Pessoas com foco em 
Cooperativas, foi a condutora oficial das atividades, 
compartilhando o conteúdo do evento e proporcionando 
aos participantes uma visão mais ampla sobre o setor 
cooperativista, fortalecendo o propósito da sucessão 
familiar: “Eu acho importante falar que poucas cooperativas 
fazem esse trabalho que a Capebe está fazendo, de 
trabalhar com os jovens agricultores. A Capebe tem uma 
força jovem incrível e eu estou extremamente feliz de fazer 
parte desse evento inovador”, destaca Cláudia. 
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Para impulsionar a essa força jovem da Capebe, a Bayer 
trouxe o projeto "Bayer Coopera+", realizado pela empresa 
ÁS Treinamento e Desenvolvimento, visando ensinar aos 
jovens sobre Sucessão, Liderança, Planejamento e Gestão 
de Negócios na Família e na Capebe. 

Os participantes tinham duas opções de programas para 
escolher: um focado em Formação e outro em Treinamento. 
Jacqueline Rodrigues, representante da ÁS, apresentou as 
opções e os jovens puderam entrar em contato ao final do 
evento para obter mais informações sobre a oportunidade.

Um dos momentos mais marcantes do evento foi a 
criação do Conselho Consultivo de Jovens Cooperados, 
realizado em uma votação aberta entre todos os jovens 
produtores.

Matheus Silva, cooperado da Capebe Nepomuceno, foi 

um dos eleitos do conselho e expressa seu ponto de vista 
sobre esse novo passo da Capebe: 

“Acabei de entrar para o Conselho Jovem da Capebe, 
estou representando a unidade de Nepomuceno e acredito 
que essa será uma oportunidade de muita construção, com 
base nas ideias que pretendemos trazer para a cooperativa.” 

Além do membro Matheus, Aracy Melo também foi 
eleita e irá representar os produtores que compõem 
o departamento de Cereais da Capebe. Ela pretende 
fortalecer a voz e a perspectiva de todos ligados a esse 
segmento tão importante. 

“Tenho 25 anos e acho que mais importante do que 
ter um representante por cidade, é ter um representante 
por setor: Café, de Leite e de Cereais. O meu é Cereais, 
então eu senti que falta representatividade desse setor 

CONSELHO CONSULTIVO CAPEBE JOVEM

Eduardo Soares (Guapé), Thiago Cordeiro (Candeias), Matheus Silva (Nepomuceno), Marília Siqueira (Coqueiral), 
Aracy Melo (Boa Esperança), Diego Andrade (Ilicínea) e Thiago Fernandes (Cristais) 
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na cooperativa. É uma grande oportunidade participar do 
Conselho pois eu quero ajudar bastante pessoas nesse 
setor, principalmente as mulheres.” 

A Capebe agradece ao Sistema Ocemg pela parceria 
na realização desse evento tão especial, desempenhando 
um papel fundamental em todas as etapas, desde o 

planejamento a realização do Capebe Jovem. Nada seria 
possível sem a confiança e o apoio do Sistema Ocemg. 
Esperamos continuar fortalecendo nossa relação, 
explorando novas oportunidades para colaboração no 
futuro dos nossos jovens agricultores.
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CAPEBE PARTICIPA DO AGROBOA 2023

Pelo segundo ano consecutivo, a Capebe apoiou a 
realização do AgroBoa 2023, a Festa do Café com Leite 
e da Boa Marcha, evento organizado pelo Sindicato dos 
Produtores Rurais de Boa Esperança (Sindiboa). No evento 
também aconteceu o 11º Torneio Leiteiro Regional, onde 
os produtores de leite foram premiados e incentivados a 
seguir uma pecuária de leite cada vez mais sustentável.

Todo o apoio da Capebe vem da Diretoria, que participa 
do evento com os negócios da cooperativa, como as 
Rações, que este ano apresentaram o Clube da Bezerra para 
os produtores e visitantes, os produtos Mombó (Laticínio 
Capebe) e o Armazém Central. 
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“Em parceria com o Sindiboa estamos aqui para 
fortalecer o Agro. Nos reunimos para renovar nossos 
compromissos com uma Agropecuária de qualidade e 
homenagearmos grandes nomes do Agro da nossa região. 
Agradeço ao Romeu por esse movimento e pela parceria 
com a Capebe nesses 60 anos, isso é muito importante 
para a nossa cidade”, disse José Neife de Miranda, diretor 
administrativo da Capebe.

Segundo o presidente do Sindiboa, Romeu Messora, a 
parceria entre Capebe e Sindiboa se completa:

“Sempre andamos lado a lado, Capebe e Sindiboa são a 
casa do produtor, onde a Capebe comercializa a produção 
do cooperado e vende insumos a preços acessíveis e o 
Sindiboa orienta o produtor com cursos profissionalizantes. 
Hoje a Capebe é uma grande parceira do Sindiboa, sendo 
a maior apoiadora do AgroBoa e quem ganha com isso é o 
produtor rural.”

47



O papel das mulheres no Agronegócio tem se destacado 
cada vez mais e na Capebe, isso não é exceção. Neste 
Informativo, você conhecerá uma jovem produtora que 
ousou entrar no mundo do café para dar continuidade aos 
negócios de seu pai. Ela prova sua determinação a cada 
safra, demonstrando que as mulheres desempenham um 
papel fundamental na Agricultura Brasileira.

Isabela Cristina de Sousa Silva Maia é cooperada da 
Capebe Cristais há três anos. Inicialmente, sua intenção era 
apenas investir no ramo da Cafeicultura. No entanto, diante 
das reviravoltas da vida, ela se viu no momento de assumir 
um papel mais ativo na lavoura.

“Meu pai também era cafeicultor, quando ele faleceu 
e enquanto ainda não haviamos vendido a fazenda, eu 
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precisava ajudar minhas irmãs a continuar com o negócio 
por ser a única disponível no momento. Então eu me 
deparei com essa realidade: eu precisava estudar o 
assunto, porque o negócio precisava continuar. Tem uma 
frase que eu sempre escuto que é: “Não comece, porque se 
você começar, você não vai conseguir parar. Essa é a regra 
do café, todo mundo que de alguma forma se envolve, se 
identifica”, conta. 

Não demorou muito para que ela se apaixonasse 
pela Cafeicultura. Em apenas seis meses, já estava 
completamente imersa nos negócios. Nesse meio tempo, 
seu marido, Fábio, recebeu uma proposta de trabalho na 
França, o que a levou a lidar com a complexa conexão entre 
dois países: Brasil e França.
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“No período da colheita eu fico aqui no Brasil, geralmente 
dezembro e janeiro também, o restante eu passo na França. 
A parte tecnológica aumentou muito, então mesmo fora, 
eu consigo acompanhar diariamente tudo o que acontece 
aqui. Eu tenho um “anjo” chamado Valdelino que na minha 
ausência direciona o negócio por completo na fazenda. Além 
disso, eu consigo realizar pagamentos para prestadores de 
serviço através do pix. Então eu acredito que a tecnologia 
me permitiu estar aqui e lá ao mesmo tempo sem grandes 
preocupações.”

Um modelo notável de determinação e coragem para 
Isabela foi seu pai. Os valores que ele deixou, se tornaram 
uma força para permanecer firme no Agronegócio:

“Meu pai nos ensinou que precisávamos trabalhar, 
independente do negócio em que estejamos. Então não 
me assusta tanto começar um negócio do zero. Acho que 
tem muito a influência do parar, estudar, entender como 
funciona para conseguirmos.” 

As mulheres sabem que em qualquer desafio enfrentado 
é preciso redobrar o esforço. Isabela destaca a influência 
que a presença feminina exerce tanto dentro quanto 
fora do setor Agropecuário, compartilhando sua própria 

experiência de ser mulher, produtora e mãe:
“Eu já passei por inúmeros processos de resistência 

feminina, tive vários desafios de capacidade, de que eu 
não poderia, de que eu não conseguiria pela minha falta 
de conhecimento. Quando eu tive que abrir mão de várias 
horas com meu filho para vir trabalhar, ele sofreu o impacto, 
então para estar aqui e não sobrecarregar minha sogra, eu 
passei a trazê-lo comigo para a fazenda.”

A Capebe já é de casa na vida de Isabela, que enfatiza 
os primeiros passos dessa parceria bem-sucedida e a 
importância da cooperativa em sua trajetória pessoal e 
profissional.

“Para mim a Capebe foi uma bela surpresa! Exatamente 
no momento em que eu não tinha conhecimento nenhum, 
estava totalmente perdida, os colaboradores abraçaram a 
causa e disseram: Você não precisa entrar em desespero, 
nós estamos aqui! Quando eu comecei a atuar realmente, 
eu conheci o Paulo e a Ana Cláudia, que fazem a diferença 
com toda essa relação de proximidade. Na Capebe todos 
te conhecem, conhecem a sua família, história, luta, se 
identificam com ela e te ajudam. Isso não tem preço.”

O resultado de todo esse trabalho se refletiu na 
certificação Rainforest Alliance de sustentabilidade:

“Eu comecei a estruturar a fazenda com requisitos 
que atendem meus princípios sociais e ambientais. Além 
da produção, a certificação é um conjunto dessas partes 
que lá fora as pessoas tornam como princípio básico. 
Comprovando que o produto não tem mão de obra 
escrava, que tenha preservado o ambiente e que faz a 
utilização correta de defensivos. Vejo a certificação como 
o reconhecimento de um esforço que a gente já executa 
diariamente.”

Para concluir mais um capítulo de sucesso, Isabela deixa 
uma mensagem aos leitores desta edição do Informativo 
Capebe e também para seus colegas de jornada:

COOPERADOS
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“Nada substitui a experiência e os c� hecimentos de muitos 
anos, mas nós não podemos nos acomodar. �  c� tinuarmos 
fazendo mais do mesmo, sempre teremos resultados iguais. 
�  almejamos c� tinuar o no	 o negócio, precisamos buscar 
mais inf� mações todos os dias, p� que diariamente temos 

inovações e novidades, não dá para parar!”



Indispensável para o
combate do bicho-mineiro,
ferrugem e cigarra-do-café

Proteção por inteiro,
com garantia de vigor
e qualidade desde a
semeadura até a colheita

Controle imbatível
e máximo período
de proteção

MANDE AS PRAGAS E A FERRUGEM
DO CAFÉ PARA OUTRA DIMENSÃO

ihara.com.br

ESTE PRODUTO É PERIGOSO À SAÚDE HUMANA, ANIMAL E AO MEIO 
AMBIENTE; USO AGRÍCOLA; VENDA SOB RECEITUÁRIO AGRONÔMICO; 

CONSULTE SEMPRE UM AGRÔNOMO; INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO DE 
PRAGAS; DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS RESTOS DOS PRODUTOS; 
LEIA ATENTAMENTE E SIGA AS INSTRUÇÕES CONTIDAS NO RÓTULO, NA BULA E NA RECEITA; 
E UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL.

ATENÇÃO

HORA DE MANDAR AS PRAGAS 
DO CAFÉ PARA OUTRA 
DIMENSÃO! VEJA OS 
BENEFÍCIOS DESTA SOLUÇÃO.



estivessem preparados para aproveitar ao máximo a 
Feira de Negócios. Dezenas de encontros Pré-Feira 
foram realizados em todas as unidades, onde foram 
compartilhados conhecimentos valiosos sobre as melhores 
práticas no setor agrícola e a importância do planejamento 
estratégico para compras mais assertivas.

Os cooperados tiveram a oportunidade de interagir 
com parceiros da Capebe, que apresentaram inovações 
no mundo do Agronegócio. Essa colaboração demonstra o 
compromisso contínuo da Capebe em fornecer recursos e 
informações atualizadas aos seus membros, capacitando-
os para o sucesso.

O responsável do departamento Técnico, Eduardo Faria, 
sabe da importância das novas tecnologias e o impacto 
positivo que elas trazem para nossos cooperados. 

“Nossa equipe está em constante atualização. Sempre 
realizamos treinamentos, estamos presentes em eventos e 
experimentando o que há de mais moderno e tecnológico no 
mercado Agro. O conhecimento tem que ser disseminado 
aos nossos cooperados, por isso essas palestras são 
importantes, já que abrimos um espaço de sanar as dúvidas 
que os produtores possam ter.”

A Diretoria Capebe organizou Encontros de Cooperados 
nas Comunidades Rurais em cinco comunidades de Boa 
Esperança: Águas Verdes, Barro Preto, Cava, Mata do Paiol 
e Sapezinho. Esses encontros proporcionaram momentos 
valiosos de diálogo e prestação de contas aos cooperados 
que puderam saber mais sobre o desenvolvimento da 
cooperativa.

Durante esses eventos, a Capebe reforçou seu 
compromisso com os cooperados e o quanto tem se 
dedicado ao longo das últimas seis décadas. Sob o lema 
"Capebe 60 anos: A segurança de confiar em quem é de 
casa," a cooperativa celebra sua história e olha para o 
futuro com confiança renovada, reafirmando o seu papel 
como cooperativa de verdade.

“Não há nada melhor do que estar próximo do nosso 
cooperado. Esses encontros são essenciais para definirmos 
os rumos a serem tomados pela cooperativa, mas sempre 
com o respaldo dos nossos produtores. É muito bom 
olhar nos olhos e ouvir o que eles tem para dizer para 
construirmos uma cooperativa cada vez mais forte, sólida e 
responsável”, reforça o diretor presidente, André Reis. 

Além disso, o time de agrônomos da Capebe trabalhou 
incansavelmente para garantir que os cooperados 

CAPEBE FORTALECE PARCERIA COM 
ENCONTROS RURAIS E PALESTRAS PRÉ-FEIRA
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DIRETORIA CAPEBE REALIZA CONVERSA COM 
OS PRODUTORES DE AGUANIL

A Equipe Capebe esteve em Aguanil para uma noite 
de Conversa com produtores de café da região. Um 
pouco diferente do Encontro de Cooperados, a Diretoria 
Capebe prestou contas aos cooperados e conversou com 
produtores sobre a qualidade do café e o controle de 
doenças na lavoura. 

“Nossa gestão está perto do cooperado! Em cada 
unidade, os produtores contam com um time de 
colaboradores parceiros, pessoas com quem podem confiar. 
Essa noite foi oportuna para conhecermos as demandas 
dos produtores de Aguanil e vermos como a Capebe vem 
ganhando a confiança de novos produtores ano após ano.”, 
enfatizou o diretor presidente da Capebe, André Reis.

Quem é cooperado Capebe tem direitos iguais e 
condições especiais, independentemente do tamanho da 
produção. Acha que a Diretoria que falou isso? Não, foi o 
cooperado Mosair Alves:

“Sou pequeno produtor e me sinto lisonjeado com a 
Capebe, porque é onde posso negociar minha produção e 
ter voz na cooperativa. Independente do quanto produzo, 
sou bem recebido e tenho os mesmos direitos de todos. Há 
anos percebo que quem está com a Capebe se destaca em 
meio aos outros”.

NA CAPEBE ACONTECE

Na mesma noite da Conversa com o Cooperado, 
a Capebe prometeu um medidor de umidade para a 
comunidade dos produtores de Aguanil e cumpriu! 

Venha fazer parte da

 família Capebe 
você também. 

Seja um cooperado: 
(35) 9 9834-2648 

(Cadastro Capebe)
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PATRULHA RURAL ORIENTA COOPERADOS 
DA CAPEBE  CANDEIAS

A Capebe Candeias foi local para a reunião da Patrulha 
Rural de Candeias com os produtores do município, a 
respeito da segurança nas propriedades rurais e das 
recomendações para os cooperados protegerem a 
produção de café e suas fazendas. 

“Todas as orientações passadas aos cooperados visam 
dar sugestões para protegerem tudo que vem do árduo 
trabalho que realizam diariamente. Uma instrução dada pela 
Patrulha Rural que reforço é o envio do café para o armazém 
da Capebe Candeias, onde o produto recebe tratamento 
seguro”, ressaltou José Lucas de Paula, responsável pela 
unidade. 

“Demos espaço para a Patrulha Rural conversar sobre 
a segurança da colheita, algo fundamental para a proteção 
da safra dos nossos produtores. Sempre nos preocupamos 
e estaremos envolvidos em medidas que ajudem a cuidar 
da produção dos nossos cooperados“, relatou André Reis, 
diretor presidente da Capebe. 

O evento foi uma parceria entre Capebe, Polícia Militar  
e Prefeitura de Candeias:
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RELEMBRE AS 
DICAS QUE PASSAMOS 

NO NOSSO ÚLTIMO 
INFORMATIVO



INGREDIENTES:

.  500g de peito de frango em cubos pequenos;

.  3 ovos;

.  30g de salsinha;

.  200g de farinha de trigo;

.  100g de mussarela Mombó ralada;

.  50g de maionese;

.  Sal e pimenta do reino a gosto.
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MODO DE PREPARO:
  Misture todos os ingredientes numa tigela, até virar uma 
massa uniforme. Em fogo alto, aqueça um fio de óleo 
na frigideira e depois reduza para uma chama média. Você 
vai adicionar pequenas porções, em torno de uma colher 
de sopa. Deixe fritar até que fique bem dorado o fundo.
Depois vire a massa para fritar o outro lado, garantindo 
assim que o frango cozinhe adequadamente. Você pode 
serví-lo como tira-gosto, acompanhado de um molho da 
sua preferência.

BOLINHO DE FRANGO COM MUSSARELA MOMBÓ




