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EDITORIAL
Prepare um café fresquinho ou abra sua 

bebida láctea Mombó favorita. Chegou a hora 
de se atualizar com a nova edição do nosso 
Informativo Capebe!

Na edição 305, trazemos os principais 
destaques de julho começando pela prestação 
de contas da Diretoria, que percorreu os 
municípios nos Encontros de Cooperados 2025. 
Transparência, participação e proximidade com 
quem realmente importa: você cooperado.

Falando em celebração, Nepomuceno estava 
em festa! Foram 20 anos da unidade Capebe 
na cidade comemorados com cooperados, 
colaboradores, diretores e muitas famílias do 
Agro. Uma reportagem especial relembra essa 
trajetória de trabalho conquistas e cooperação.

Pertinho dali em Coqueiral, a história da 
cooperada Dona Ana Lúcia Takamori inspira. 
Ao lado da filha Lizandra ela compartilhou seus 
desafios no campo e na vida numa jornada que 
começa do outro lado do mundo. Aliás o mesmo 
continente onde o nosso presidente André 
Reis esteve recentemente em busca de mais 
conhecimento para fortalecer a nossa gestão.

Já em Boa Esperança recebemos a visita de 
parceiros da Bayer, de uma cooperativa do Rio 
Grande do Sul e de alunos de curso técnico. 
Trocas importantes que fortalecem nosso papel 
como referência no Sul de Minas. 

E na nossa tradicional Matéria do 
Especialista quem conversa com você é a 
consultora agronômica Kely Flora, de Perdões. 
E tem mais, o casal César Garcia e Siomara 
junto da filha Carolina, mostram como o bom 
acompanhamento técnico levou ao prêmio 
Melhores do Ano RúmiScore.

Seguimos também com ações sustentáveis. 
Em Guapé e Perdões cooperados participaram 
de campanhas de recolhimento de embalagens 
reforçando nosso compromisso com o meio 
ambiente e com o futuro das comunidades.

E já que estamos falando de futuro vale 
destacar: mais cooperados estão usando o 
APP Capebe. Se você ainda não explora todas 
as funcionalidades do aplicativo esta edição é 
um ótimo convite pra descobrir como ele pode 
facilitar seu dia a dia.

A revista está recheada de boas histórias 
conquistas e iniciativas que mostram a força da 
nossa cooperativa.

Boa leitura e viva o cooperativismo!
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de semeadura (verão e safrinha);

• Estabilidade produtiva;

• Alta produção de massa verde por 
hectare para silagem.

• Alto potencial produtivo com 
estabilidade;

• Boa tolerância ao complexo de 
enfezamento;

• Excelente sanidade foliar;

• Boa qualidade e produção de silagem;

• Excelente opção para abertura de plantio 
e melhores ambientes produtivos.
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CAPEBE MARCA PRESENÇA EM EVENTOS QUE 
REFORÇAM O PROTAGONISMO DO COOPERATIVISMO

COOPERATIVISMO

Sustentabilidade do Sistema Ocemg.
O evento contou também com palestras inspiradoras, 

como a de Carolina Videira, da Turma do Jiló, sobre 
voluntariado jovem; Paulo Vitor, do Bloco Afro Seu Vizinho, 
sobre mobilização comunitária no Aglomerado da Serra 
e Yasmin Duarte, do Instituto Fazendinhando, sobre 
transformação cultural em territórios vulneráveis. A atriz 
e palestrante Danni Suzuki encerrou o encontro com uma 
reflexão emocionante sobre propósito e ação social.

A colaboradora do Departamento de Comunicação da 
Capebe, Giovana Beatriz, que participa ativamente das 
ações do Dia C todos os anos, destacou a importância de 
vivenciar o lançamento estadual

 “Tive a honra de representar a Capebe no lançamento do 
Dia de Cooperar 2025 e posso afirmar que foi uma experiência 
incrível. O Sistema Ocemg apresentou um novo olhar sobre 
o Dia C, trazendo projetos incríveis que demonstram, na 
prática, o poder da cooperação. São ações que mostram 
que o impacto vai muito além de quem realiza, ele alcança 
quem mais precisa, gerando transformação real. Volto com 
ainda mais orgulho do trabalho que desenvolvemos na 
Capebe e com a certeza de que estamos contribuindo para 
um mundo mais justo, solidário e cooperativo”.

 Já entre os dias 9 a 12 de junho, a Capebe esteve 
representada em Brasília, durante a Semana da 
Competitividade 2025, evento promovido pelo Sistema 
OCB que reuniu cerca de 800 profissionais da comunicação 
cooperativista de todas as regiões do país. Representando 
a Capebe, o coordenador de Comunicação, Vanderlei 
Junior, integrou a delegação mineira ao lado de outros 53 
comunicadores vinculados ao Sistema Ocemg. Com o tema 
“Comunicação que fortalece e multiplica”, o evento trouxe 
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DIA C 2025: 
POR UM MUNDO MELHOR

SEMANA DA COMPETITIVIDADE: 
COMUNICAÇÃO QUE 

FORTALECE E MULTIPLICA

O lançamento do Dia C e a Semana da Competitividade 
destacam papéis sociais e estratégicos das cooperativas. 
O mês de junho foi marcado por dois encontros nacionais 
que ressaltaram o potencial do cooperativismo brasileiro: 
o lançamento do Dia de Cooperar 2025, realizado em Belo 
Horizonte e a Semana da Competitividade 2025, em Brasília. 
A Capebe esteve presente, em ambos os eventos, reforçando 
seu compromisso com a comunicação estratégica e o 
impacto social que define o modelo cooperativista.

Mais do que uma data no calendário, o Dia de Cooperar 
(Dia C) é um movimento contínuo que cresce a cada ano, 
mobilizando cooperativas e voluntários em torno de um 
propósito comum: transformar realidades e fortalecer 
comunidades. Foi com esse espírito que o lançamento 
oficial do Dia C 2025 reuniu, no dia 4 de junho, na sede do 
Sistema Ocemg, em Belo Horizonte, 339 representantes 
de 129 cooperativas mineiras, entre elas a Capebe, além 
de autoridades estaduais que reconhecem o valor do 
cooperativismo para o desenvolvimento do Estado. A Capebe 
foi representada pelos colaboradores: Giovana Beatriz 
(Comunicação) e Hudson Gonçalves (Recursos Humanos), 
que acompanharam os painéis, debates e compartilharam 
boas práticas com outras cooperativas.

Desde sua criação, em 2009, o movimento já impactou 
mais de 30 milhões de pessoas em todo o país. Só em 2024, 
em Minas Gerais, 266 cooperativas realizaram ações que 
beneficiaram diretamente mais de 810 mil pessoas, em 422 
municípios, com o envolvimento de 13.703 voluntários. “O 
Dia C inspira projetos que vão além da assistência pontual. 
Ele estimula a inclusão produtiva, fortalece comunidades e 
conecta as cooperativas aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) da ONU – Organização das Nações 
Unidas, destaca Andréa Sayar, gerente de Educação e 
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CAPEBE MARCA PRESENÇA EM EVENTOS QUE 
REFORÇAM O PROTAGONISMO DO COOPERATIVISMO

SEMANA DA COMPETITIVIDADE: 
COMUNICAÇÃO QUE 

FORTALECE E MULTIPLICA

reflexões estratégicas sobre como a comunicação pode 
aproximar o cooperativismo da sociedade.

Na abertura, o presidente do Sistema OCB, Márcio Lopes 
de Freitas, destacou: “O mundo inteiro está em busca de 
novos caminhos e o cooperativismo tem as respostas. 
É o modelo mais próximo das necessidades das novas 
gerações.”

As trilhas de conteúdo incluíram temas como 
planejamento estratégico, branding, gestão de crises, 
uso de dados, inteligência artificial, relacionamento com 
a imprensa e tendências digitais, com 44 especialistas 
convidados. Um dos destaques foi o painel com Márcio 
Callage, CMO da Vulcabras, que compartilhou a estratégia 
de reposicionamento da marca Olympikus e incentivou 
os comunicadores cooperativistas a se unirem em torno 
de uma mensagem clara e coerente: “Precisamos contar 
histórias reais, criar conexões e impactar as comunidades.”

“Foram dias intensos de muito aprendizado, troca 
de experiências e inspiração participando da Semana 
da Competitividade 2025. Essa imersão nos mostrou, 
com profundidade técnica e vivência prática, o quanto a 
comunicação é uma ferramenta estratégica para fortalecer o 

cooperativismo e ampliar seu impacto positivo na sociedade. 
Participei de trilhas extremamente enriquecedoras e 
conhecemos a força simbólica e a gestão da marca 
SomosCoop, que representa tanto da nossa identidade 
cooperativista. Todas as falas reforçaram a importância de 
inovar, adaptar e, principalmente, valorizar aquilo que nos 
diferencia: o poder da cooperação. Volto com novas ideias, 
projetos e ainda mais motivação para aplicar tudo isso ao 
lado da minha equipe e da diretoria da Capebe. Foi também 
uma oportunidade única de conhecer comunicadores de 
todo o Brasil que, como eu, acreditam na comunicação como 
motor de transformação do nosso movimento”, destaca o 
coordenador de Comunicação, Vanderlei Junior.

Outro momento marcante foi a apresentação da nova 
campanha do movimento SomosCoop, com o slogan 
antecipado para 2026: “Escolha o coop: transforme a sua 
comunidade”, com foco na ativação de consumo consciente 
dos produtos e serviços cooperativos. 

A participação da Capebe nesses dois eventos reforça 
seu compromisso com os princípios do cooperativismo, 
unindo responsabilidade social, comunicação estratégica e 
transformação coletiva. Para o diretor presidente da Capebe, 
André Reis, iniciativas como essas fortalecem o propósito 
da cooperativa e ampliam seu impacto. 

“Incentivamos constantemente a participação dos nossos 
colaboradores em eventos como esses, pois acreditamos 
no valor da troca de experiências e na construção de novos 
projetos que beneficiem nossa comunidade e a própria 
cooperativa. O Dia C nos convida a olhar para fora, para 
as necessidades sociais do nosso entorno. Já a Semana 
da Competitividade nos impulsiona a olhar para dentro, 
aprimorando nossa comunicação e gestão. Juntos, esses 
eventos mostram que o cooperativismo tem propósito, tem 
estratégia e tem força para transformar realidades”, destaca 
o diretor Presidente André.
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ANDRÉ REIS PARTICIPA DE MISSÃO 
INTERNACIONAL DO SISTEMA OCEMG

COOPERATIVISMO

As comitivas do Sistema Ocemg, com representantes de 
cooperativas Agropecuárias de Minas Gerais, embarcaram 
para uma missão técnica na feira de destaque no mercado 
cafeeiro mundial: a World of Co� ee, em Jacarta, na Indonésia. 
Oito dirigentes cruzaram o planeta para irem à Jacarta, em 
uma feira idealizada para proporcionar negócios na indústria 
do Café e para conversarem com cafeicultores indonésios, 
quarto país no cultivo do fruto.

Dono de um currículo cheio  de experiências 
internacionais, o diretor Presidente da Capebe, André Reis, 
integrou a comitiva em Jacarta e trouxe novos contatos 
para compartilhar técnicas agronômicas, colheita e pós-
colheita com a Família Capebe no Sul de Minas. Adquirir 
conhecimento para agregar cada vez mais qualidade nos 
serviços que atendem a produção do cooperado e prospectar 
novos mercados, para vender o Café do produtor da Capebe 
com valorização para ele, são sempre os dois principais 
fundamentos da presença da Diretoria em eventos do Agro. 
É o que acredita André:
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“É uma grande oportunidade de aprendizado e expansão 
para nossa cooperativa, já que nesses eventos conhecemos 
outros modelos de produção e comercialização de Café. 
Nosso objetivo é aprender com a experiência de Jacarta, 
trazer novas parcerias e tendências para colocar o 
cooperado em primeiro lugar”, lembra.

Ao participar de eventos assim, a Capebe colabora com 
a evolução da Cafeicultura cooperativista e se posiciona de 
forma estratégica em mercados internacionais, em busca 
de mais competitividade, prosperidade e valorização para 
seus cooperados.

“Nessas feiras, as cooperativas conhecem novidades, 
negociam e conectam-se com parceiros. É uma vivência 
que nos liga à realidade de outros países, amplia 
horizontes e oferece aprendizados com outros produtores, 
processadores e dirigentes cooperativistas locais”, encerra 
Ronaldo Scucato, presidente do Sistema Ocemg.



ALTA QUALIDADE DO GRÃO
Pelo imbatível controle
da Phoma e Ferrugem.

RÁPIDA PROTEÇÃO
Máximo desempenho
em condições climáticas
desfavoráveis.

MÁXIMA
PRODUTIVIDADE
E VIGOR.

UMA FUSÃO ENTRE ALTA PERFORMANCE
E BAIXO INVESTIMENTO.
O  F U N G I C I D A  D O  C A F É  Q U E  V O C Ê  T E M  Q U E  U S A R .

Conheça Fusão
e impressione-se
com esse fungicida.

ihara.com.br

ESTE PRODUTO É PERIGOSO À SAÚDE HUMANA, ANIMAL E AO MEIO 
AMBIENTE; USO AGRÍCOLA; VENDA SOB RECEITUÁRIO AGRONÔMICO;

CONSULTE SEMPRE UM AGRÔNOMO; INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO DE
PRAGAS; DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS RESTOS DOS PRODUTOS; LEIA 
ATENTAMENTE E SIGA AS INSTRUÇÕES CONTIDAS NO RÓTULO, NA BULA E NA RECEITA;
E UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL.

ATENÇÃO
Fusão EC



INTERCOOPERAÇÃO EM AÇÃO: COOPERADOS 
COTRIEL VISITAM A CAPEBE EM BOA ESPERANÇA

COOPERATIVISMO

A Capebe recebeu um grupo de produtores cooperados 
da Cotriel – Cooperativa Tritícola de Espumoso/RS em 
uma ação de intercooperação promovida em parceria com 
a Sicredi Sementes do Sul. A visita, realizada em junho, foi 
marcada pela troca de experiências entre cooperativas de 
diferentes regiões do país, com foco em inovação, gestão 
rural e fortalecimento do cooperativismo.

Durante a passagem por Minas Gerais, o grupo conheceu 
a estrutura da Capebe, especialmente o laticínio da 
cooperativa e teve a oportunidade de visitar propriedades 
de cooperados referência em boas práticas da produção 
de leite. A iniciativa proporcionou um intercâmbio técnico 
sobre sistemas produtivos, gestão financeira e inovação no 
campo.
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“Nós, da Sicredi Sementes do Sul, em parceria com a 
Cotriel, tivemos a satisfação de trazer 23 produtores de 
leite da região Norte do Rio Grande do Sul para conhecer 
o laticínio da Capebe e vivenciar a realidade da cadeia 
leiteira no Sul de Minas. O objetivo foi promover uma rica 
troca de experiências, conectando boas práticas, modelos 
de produção e gestão financeira. A visita foi extremamente 
relevante, especialmente para os produtores que estão 
estudando a transição do sistema a pasto para o sistema 
Compost Barn. A abordagem do diretor João sobre os 
benefícios desse modelo foi esclarecedora e inspiradora, 
trazendo insights importantes para quem busca inovação 
e maior eficiência no negócio”, destacou Paola, gerente do 
Sicredi em Boa Esperança.

A visita também reforçou a importância da 
intercooperação, um dos princípios do cooperativismo, 
permitindo que as cooperativas aprendam umas com 
as outras e evoluam juntas, cada uma respeitando sua 
realidade e potencializando seus resultados.

“É sempre um privilégio receber outras cooperativas. 
Acreditamos muito no poder da intercooperação para 
construir soluções conjuntas, inspirar nossos produtores e 
mostrar que o Agro brasileiro cresce com união, respeito 
e aprendizado mútuo”, afirmou João Ferreira Neto, diretor 
administrativo da Capebe.

A Capebe agradece à Cotriel e ao Sicredi Sementes 
do Sul pela parceria e reforça seu compromisso com um 
cooperativismo cada vez mais conectado, colaborativo e 
transformador.

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação
Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação
Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação
Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Inverno

FEMININO, MASCULINO E INFANTIL
MARCAS COMO MALWEE, BRANDILI, DLZ, FLOR DE LIZ

MIRAVESTE, PARAÍSO, PITT E MUITO MAIS.

 Av. Marechal Floriano Peixoto, 420 - Boa Esperança



INTERCOOPERAÇÃO EM AÇÃO: COOPERADOS 
COTRIEL VISITAM A CAPEBE EM BOA ESPERANÇA

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação
Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação
Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação
Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Liquidação Liquidação Liquidação Liquidação

Inverno

FEMININO, MASCULINO E INFANTIL
MARCAS COMO MALWEE, BRANDILI, DLZ, FLOR DE LIZ

MIRAVESTE, PARAÍSO, PITT E MUITO MAIS.

 Av. Marechal Floriano Peixoto, 420 - Boa Esperança



BENEFÍCIOS AGRONÔMICOS DO FERTILIZANTE 
ORGANOMINERAL SANTASAFRA.
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O Fertilizante organomineral SantaSafra combina de 
forma balanceada os fertilizantes minerais e materiais 
orgânicos, potencializando a assimilação dos nutrientes, 
promovendo vários benefícios ao solo e planta e, 
consequentemente, ao produtor, suprindo as necessidades 
nutricionais de cada cultura e proporcionando o uso 
sustentável dos recursos naturais. 

Atendendo à legislação brasileira e nosso alto padrão 
de qualidade, nossos fertilizantes organominerais passam 
por um rigoroso controle laboratorial, a fim de garantir que 
a composição química e demais especificações estejam 
de acordo com as exigências legais e de nossos clientes, 
sendo isentos de contaminantes como metais pesados e 
microbiológicos. 

O fertilizante organomineral SantaSafra é produzido 
a partir da mistura de material orgânico oriundo de 
esterco de galinha poedeira, bioestabilizado, com relação 
carbono/nitrogênio adequada e substâncias húmicas com 
fertilizantes minerais de alta qualidade.

A maior produtividade da lavoura com o uso de 
fertilizantes organominerais é possível devido ao aumento 
da eficiência na absorção dos nutrientes pelas plantas. Isso 
ocorre em função da minimização das perdas, principalmente 
pelos processos de volatilização e lixiviação de nitrogênio, 
fixação e precipitação do fósforo e lixiviação do potássio. 
O aumento da eficiência de aproveitamento dos nutrientes 
pelas plantas, com a utilização de organominerais, ocorre 
em função da proteção que a matéria orgânica exerce 
sobre a fração mineral, garantindo que os nutrientes fiquem 
menos expostos aos processos de perdas, como lixiviação 
e volatilização. Como consequência, há liberação gradativa 
dos seus nutrientes durante o ciclo da cultura e maior 
aproveitamento deles pelas plantas.

                                                                                                                                             O que espera do Fertilizante organomineral SantaSafra:

- Um produto que ajuda a planta a produzir mais e melhor;

- Equilíbrio nutricional;

- Fácil aplicação;

-Economia com redução de custos operacionais;

- Um produto que preserva as caractrística físicas e biológicas do solo;

- P- Propriedades nutritivas que garantem mais produtividade para a lavoura;

- Uma formulação adequada para cada tipo de solo.

Produzido no Sul de Minas, 

a partir de matéria orgânica oriunda

de esterco de galinha poedeira,

 com propriedades nutritivas

 que aumentam o

desempenho da lavoura.

Maior pMaior produtividade da lavoura!

Mais lucro para o produtor!

santasafraagro (35) 99948-4473

Experimentos científicos com diversas culturas têm 
comprovado a eficiência e o aumento de produtividade 
com o uso de fertilizantes organominerais.

O principal objetivo do fertilizante organomineral não 
é aumentar quantitativamente a matéria orgânica do solo 
através da matriz orgânica de sua composição e sim atender 
as necessidades de cada cultura com menor agressão ao 
sistema solo e planta.

• Melhora a estrutura do solo;
• Aumenta a capacidade de retenção de água;
• Aumenta a capacidade de troca catiônica;
• Liberação gradual dos nutrientes;
• Redução na lixiviação de nutrientes no solo;
• Contribui para a microbiologia do solo;
• Aumenta a produtividade e lucratividade;
• Melhora a qualidade do solo e gera plantas
mais resistentes, com mais tolerância ao estresse;
• Reduz impactos ambientais;
• Contribui para a estabilidade do pH, o que
reduz os gastos com aplicação de corretivos (Ex.:
calcário).

Benefícios do Organomineral
SantaSafra:

SANTASAFRA
ADUBOU,
PLANTOU...
COLHEU MAIS!!!
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COO

A poda é uma prática agrícola fundamental no 
manejo do cafeeiro. Seu principal objetivo é renovar ou 
preservar a estrutura produtiva da planta, assegurando a 
sustentabilidade da lavoura e a regularidade da produção 
ao longo dos anos. É considerada uma técnica estratégica, 
que pode gerar grandes benefícios, desde que seja 
corretamente planejada e executada com base em análise 
técnica e econômica.

A decisão de podar, bem como o tipo de poda a ser 
adotado, deve considerar o estado geral da lavoura e o 
potencial de recuperação das plantas. Cortar por cortar 
pode causar sérios prejuízos à produtividade, aumentar 
os custos de recuperação e até levar à morte de plantas, 
especialmente as mais velhas ou debilitadas.

A poda deve ser programada, preferencialmente, após 
uma safra alta ou quando se espera uma safra baixa no 
ciclo seguinte. Essa estratégia visa reduzir os efeitos da 
bienalidade da produção no café arábica, evitando grandes 
oscilações na produtividade.

A poda não deve ser vista como uma solução para
problemas causados por cultivares inadequadas à região. 
Problemas de baixa produtividade por falta de adaptação 
genética, não serão resolvidos apenas com podas.

CAFÉ

A IMPORTÂNCIA DAS PODAS NO CAFEEIRO
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- Renovar ramos produtivos, substituindo os
desgastados por novos e mais vigorosos;
- Melhorar a arquitetura da planta, para
maior entrada de luz, indução floral e aumento na
produtividade;
- Facilitar os tratos culturais e a colheita,
especialmente por meio da redução da altura das
plantas;
- Corrigir problemas estruturais, como: excesso
de hastes, mudas duplas ou plantas deformadas;
- Reduzir a incidência de pragas e doenças,
promovendo melhor aeração e luminosidade no
interior da lavoura;
- Aumentar a eficiência na aplicação de
defensivos contra pragas do solo, como: cigarras,
mosca-das-raízes e nematoides;
- Recuperar áreas afetadas por eventos
climáticos severos, como: geadas, granizo ou
secas prolongadas.

- Grau de fechamento da lavoura;
- Altura excessiva das plantas;
- Excesso ou deficiência de hastes;
- Presença de deformações, compactação
(plantas “embatumadas”) ou doenças;
- Vigor da variedade cultivada;
- Idade e estado do sistema radicular;
- Presença de pragas e doenças de solo
(nematoides, fusariose, cigarras, cochonilhas etc);
- Distribuição e uniformidade das plantas;
- Histórico de tratos culturais.

OBJETIVO DAS PODAS:

ALGUNS FATORES A 
CONSIDERAR:

QUANDO PODAR?



Pesquisas indicam que, quanto mais cedo as podas 
forem feitas (entre julho e outubro), melhor o crescimento 
dos ramos produtivos. Em regiões com risco de geadas, 
é preciso avaliar com cautela o momento ideal, evitando 
danos posteriores.

1. PODAS DRÁSTICAS:
As podas drásticas afetam fortemente a estrutura
da planta e exigem maior tempo de recuperação. São
recomendadas para lavouras degradadas ou

envelhecidas. 
RECEPA (ALTA E BAIXA):
- Recepa baixa: Corte da planta a cerca de 20 cm do
solo. Renova completamente a copa. Indicada para
lavouras muito adensadas ou danificadas.
- Recepa alta: Corte entre 50 e 80 cm do solo,
preservando 1 ou 2 ramos laterais (“pulmões”) que
auxiliam na retomada da brotação.
VANTAGENS:
- Renovação total da planta;
- Facilidade no controle de pragas do solo;
- Possibilidade de correção do solo e reestruturação
da lavoura.
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TIPOS DE PODAS DO CAFEEIRO:

ATENÇÃO COM A 
ÉPOCA DA PODA:

DESVANTAGENS: 
- Redução drástica da produção por até 2 anos;
- Necessidade de tratos culturais mais intensos;
- Maior competição com plantas daninhas;
- Risco de morte de plantas com raízes fracas.
ESQUELETAMENTO E DESPONTE:
ESQUELETAMENTO:
Corte curto dos ramos laterais, mantendo cerca de 20
cm;
DESPONTE:
Corte mais longo, entre 30 e 60 cm dos ramos.
INDICAÇÕES:
- Lavouras com boa base de ramos;
- Plantas com bom vigor e estado nutricional.
VANTAGENS:
- Renovação quase total da copa com menor perda
produtiva;
- Possibilidade de recuperação da lavoura em menos
tempo;
- Abertura da lavoura e melhor entrada de luz.
DESVANTAGENS:
- Necessita de mão de obra especializada;
- Alta demanda por desbrota e manejo pós-poda;
- Resultados ruins em lavouras mal cuidadas.
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1. PODAS LEVES:
As podas leves são menos agressivas, mantendo boa
parte da estrutura da planta e, em muitos casos, resultam 
em aumento de produtividade a curto prazo.
DECOTE:
É o corte da parte superior da planta, ideal para:
- Reduzir a altura dos cafeeiros;
- Facilitar pulverizações e colheita;
- Reequilibrar parte aérea e sistema radicular;
- Recuperar a copa em lavouras mal conduzidas.
VANTAGENS:
- Pouca ou nenhuma perda de produção;
- Baixo custo e simplicidade na execução;
- Estímulo à formação de nova copa;
- Não requer retirada dos ramos cortados.
DESVANTAGENS:
- Efeito temporário, com necessidade de repetições
futuras;
- Não substitui podas mais profundas em lavouras
muito degradadas.
ORDEM RECOMENDADA PARA PODAS:
A adoção das podas geralmente segue uma progressão,
visando minimizar a perda produtiva:
- Decote;
- Decote com desponte;
- Decote com esqueletamento;
- Recepa (alta ou baixa).

KELY FLORA
CONSULTORA AGRONÔMICA CAPEBE PERDÕES

DESBROTA -  ETAPA FUNDAMENTAL:
A maioria das podas exige desbrota eficiente. Sem 
essa prática, a planta pode se desenvolver de forma 
desorganizada, comprometendo a renovação e 
reduzindo 
o retorno produtivo. A desbrota deve ser criteriosa,
removendo brotos indesejados e estimulando aqueles
com melhor posicionamento e vigor.

ALGUMA DÚVIDA SOBRE O ASSUNTO?
ENTRE EM CONTATO COM O NOSSO 
DEPARTAMENTO AGRONÔMICO!

TELEFONE FIXO: 3851-9541
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Sucden Brasil

ALÉM DAS FRONTEIRAS: CAPEBE GLOBAL RECEBE 
VISITAS INTERNACIONAIS
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O Capebe Global, departamento responsável por 
certificações e exportações de Café da Capebe, está 
ganhando cada vez mais espaço no cenário internacional. 
Prova disso, são as recentes visitas de provadores, 
compradores e especialistas em Café ao redor do mundo, 
que vieram até o Sul de Minas conhecer o trabalho da 
cooperativa e a qualidade dos Cafés produzidos por seus 
cooperados.

Esses encontros são momentos de fortalecimento de 
parcerias e valorização do Café brasileiro no mercado 
externo. Segundo Paulo Toledo, diretor Comercial da 
Capebe. “A presença de nomes importantes do mercado 
internacional é reflexo do compromisso contínuo da 
cooperativa com a excelência. Receber esses profissionais 
é uma conquista para os nossos produtores, que vêem o 
fruto do seu trabalho ganhando reconhecimento lá fora”, 
destacou.

Os visitantes também tiveram a oportunidade de 
vivenciar a cultura local, visitar propriedades de cooperados 
e entender o impacto social da Capebe na vida de milhares 
de famílias da região.

Com uma estrutura moderna, equipe capacitada e foco 
em inovação, o Capebe Global continua o seu trabalho de 
levar o melhor do Café do Sul de Minas para o mundo. Você 
produz, a Capebe vende e o mundo inteiro reconhece.

Kaito Suzuki - Sojitz

Cape Horn Coffees

Hacofco

Wilson Carvalho - Walter Matter

NOVO

Soluções BASF Café.
Para o seu cultivo continuar
fazendo história.

Cultivar café é mais do que um negócio. É escrever, todos os dias, uma história que atravessa
gerações. Para proteger esse Legado, a BASF tem um portfólio de soluções inovadoras 
para o manejo e�ciente da sua lavoura. São fungicidas, herbicidas, inseticidas e serviços
de alta performance que ajudam você a conquistar resultados melhores a cada safra e levar 
seu cultivo de café cada vez mais longe todos os dias. 

| Inseticidas | Serviços| Fungicidas

Opera®

Cantus®

Orkestra® SC
Comet®

Tutor®

Melyra®

Verismo®

Nomolt® 150
Fastac® CE

| Herbicidas

Heat®

Finale®

Troca Barter
Equipe Técnica Especializada

ESTE PRODUTO É PERIGOSO À SAÚDE HUMANA, ANIMAL E AO MEIO AMBIENTE. USO AGRÍCOLA. VENDA SOB 
RECEITUÁRIO AGRONÔMICO. CONSULTE SEMPRE UM AGRÔNOMO. INFORME-SE E REALIZE O MANEJO 

INTEGRADO DE PRAGAS. DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS RESTOS DOS PRODUTOS. LEIA ATENTAMENTE 
E SIGA AS INSTRUÇÕES CONTIDAS NO RÓTULO, NA BULA E NA RECEITA. UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL.

ATENÇÃO

 0800 0192 500
agriculture.basf.com/br/pt.html
fazenda-agro.basf.com
@basf_agro_br
BASF Agro Brasil
BASF Agricultural Solutions
BASF.AgroBrasil

BASF Soluções para Agricultura.
Juntos pelo seu Legado.
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Manter a sanidade do rebanho é preservar a saúde de 
todos. Na Capebe, a qualidade do leite começa no cuidado 
com os animais. Uma das principais garantias dessa 
qualidade está na vacinação correta contra a brucelose, 
uma doença grave que afeta bovinos e pode ser transmitida 
aos humanos. A brucelose é uma zoonose altamente 
contagiosa que compromete a fertilidade dos animais, 
provoca abortos e reduz significativamente a produtividade 
leiteira. Para o consumidor final, significa risco à saúde e 
para o produtor, prejuízo econômico e impossibilidade de 
comercialização. Por isso, a vacinação das bezerras de 3 a 
8 meses é obrigatória por lei e um pilar da rastreabilidade 
da produção leiteira da Capebe.

O criador é obrigado a comprovar, a cada semestre, a 
vacinação de suas bezerras contra a brucelose. Conforme 
determina o IMA (Instituto Mineiro de Agropecuária), os 
laticínios e cooperativas, como o laticínio Capebe, não 
podem receber leite de produtores que não estejam em 
dia com essa exigência, em cumprimento ao Artigo 9º da 
Lei nº 10.021. Essa medida reforça o compromisso com a 
sanidade animal e a segurança dos alimentos oferecidos à 
população.

Essa exigência não é burocracia: é compromisso com 
a qualidade. Ao garantir que todo o leite processado 
esteja livre de riscos sanitários, a Capebe protege 
seus cooperados, seus produtos e principalmente os 
consumidores. Cada produto lácteo Capebe carrega não 
apenas sabor e nutrição, mas também a segurança de uma 
cadeia produtiva responsável.

“Como médico veterinário e diretor administrativo da 
Capebe, reforço que a vacinação contra a brucelose não 
é apenas uma obrigação legal, mas uma medida essencial 
para a saúde do rebanho e a qualidade do leite que chega 
à mesa dos consumidores. A brucelose é uma doença 
silenciosa, que pode trazer sérios prejuízos tanto para os 
animais quanto para os produtores. Na Capebe, temos o 
compromisso de manter um padrão elevado em toda a 
cadeia produtiva e isso começa com o cuidado na origem. 
Por isso, pedimos aos nossos cooperados que fiquem 
atentos ao calendário de vacinação e mantenham sua 
documentação em dia. Essa responsabilidade é coletiva 
e assegura que o nosso leite continue sendo sinônimo 
de confiança, segurança e excelência”, reforça o diretor 
Administrativo, João Ferreira Neto.

Se você é produtor, fique atento aos prazos e exigências. 
Em caso de dúvidas, procure o IMA (Instituto Mineiro de 
Agropecuária) da sua cidade. Solicite o comprovante de 
vacinação e envie uma cópia ao Laticínios Capebe.

LEITE20     

VACINAÇÃO CONTRA BRUCELOSE: UM COMPROMISSO 
COM A QUALIDADE DO LEITE CAPEBE

Vacinar é proteger. É garantir um leite seguro, valorizado e com a 
excelência que a marca Capebe representa em cada mesa.



VACINAÇÃO CONTRA BRUCELOSE: UM COMPROMISSO 
COM A QUALIDADE DO LEITE CAPEBE



SINÔNIMO DE CONFIANÇA: CONHEÇA DONA ANA 
LÚCIA TAKAMORI, UMA COOPERADA FIEL
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Ela chegou “do nada” no Agro e hoje é referência em 
gestão nas fazendas do Grupo Agro Ciro, em Coqueiral 
e demais regiões do Sul de Minas. Em sua história de 
vida no meio rural, é exemplo de fidelidade à Capebe e 
ao cooperativismo, como mulher que confiou na essência 
da cooperativa para manter os negócios da família vivos 
e fortes. Na História de um Cooperado do Informativo 
Capebe #305, as páginas contam as vivências de dona 
Ana Lúcia Takamori, cooperada nipo-brasileira atuante na 
Capebe Coqueiral.

Descendentes de japoneses, Ana Lúcia e o marido, 
senhor Ciro Takamori, viram no Brasil uma terra fértil 
para erguerem negócios prósperos no espaço agrícola e 
urbano. Juntos, administravam empresas em São Paulo 
e 1270 hectares de Cereais (1100ha) e Café (170ha) em 
Coqueiral, Luminárias e São Bento Abade.

Diferente das outras histórias que geralmente são 
contadas por cooperados Capebe, a trajetória de Ana 
Lúcia e da filha Lizandra Takamori – braço direito da mãe 

Como quem é do Agro bem sabe, ter uma empresa a céu 
aberto pede muita dedicação e informação de qualidade, 
para saber o que fazer e contornar as várias adversidades 
que aparecem no percurso.

COOPERADOS

– é recente no Agro, mas motivadora. Com Ciro em vida e 
presente nas fazendas, dona Ana ficava em São Paulo, a 
filha Lizandra trabalhava como biomédica e as duas viviam 
a rotina acelerada da metrópole. Tudo mudou quando Ciro 
partiu repentinamente há três anos.



SINÔNIMO DE CONFIANÇA: CONHEÇA DONA ANA 
LÚCIA TAKAMORI, UMA COOPERADA FIEL

Quando Ciro acabava de comprar os insumos para a 
safra, as lavouras viriam a precisar de novas líderes no 
comando. O que marca muito esse acontecimento é a 
resiliência de dona Ana e Lizandra ao serem testadas pela 
vida:

“Nossa história no Agro é recente, quem começou na 
produção foi o Ciro, mas ele faleceu em 2022. Realmente foi 
muito difícil, nós não possuíamos conhecimento do Agro, 
mas nos vimos em uma situação em que tínhamos que 
continuar. Teve o momento em que pensamos se iríamos, 
mas ele faleceu na época em que iniciou a compra dos 
produtos para a Safra Verão de Cereais. Com isso, em uma 
situação de dúvida, decidimos tentar e vimos que dava 
certo. Nós seguimos com o pé no chão e aprendemos 
coisas novas”, contam emocionadas.

Invés de jogarem a toalha branca, as duas “arregaçaram 
as mangas” e se fizeram presentes nas fazendas:

“Acreditamos que o maior desafio foi a falta de 
conhecimento. Nós não possuíamos noção das 
coisas, antes de 2022 viemos três ou quatro vezes na 
fazenda. Somente fomos capazes de continuar devido à 
proximidade que criamos com profissionais qualificados 

que já eram parceiros do Ciro na região, à equipe ao nosso 
lado e fornecedores que nos ajudaram. Do contrário, não 
teria jeito”, reconhecem.

Se antes elas foram à fazenda apenas três vezes, 
somente três anos foram suficientes para provarem que 
o Agro é lugar delas - mulheres de respeito - e as duas 
encontraram a resposta para suas dúvidas como líderes do 
Grupo Agro Ciro:

“Meu pai faleceu muito repentinamente, ele não estava 
doente. Estava bem em um dia e no outro já estava em 
coma. Então nós não tivemos um tempo para ele falar: 
‘faça isso, aquilo, ou procure tal empresa’. Pegamos o 
‘bonde andando’ com essa tamanha estrutura e mesmo 
assim, conseguimos progredir sem ter conhecimento de 

início. Agora nós crescemos com a fazenda e seguimos em 
frente”, pontua Lizandra.

Há 43 anos em Coqueiral e com colaboradores 
qualificados, não demorou para Ciro entrar para a Família 
Capebe. Com o suporte completo da unidade: assistência 
técnica, fornecimento de insumos e comercialização das 
produções. Foi esse mesmo cooperativismo o modelo de 
negócios que acreditou que dona Ana e Lizandra poderiam 
ser as novas mulheres do Agro na região.
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Acreditaram no potencial que iria acontecer...e 
aconteceu: a produtividade das fazendas da família 
Takamori nunca parou de crescer e a maioria das compras, 
movimentações e faturamento do Grupo Agro Ciro vem 
da Capebe. Além disso, o consultor Davis Rodrigues foi 
contratado para administrar as terras e atualmente, dona 
Ana e Lizandra querem construir um futuro seguro com 
essa união de forças:

“Vamos progredir cada vez mais. Pretendemos crescer 
com a ajuda do pessoal da Capebe Coqueiral, que 
sempre nos orienta. Pessoas para vender, existem muitas, 
mas o diferencial da cooperativa é o atendimento e 
acompanhamento das lavouras. Graças também ao Davis 
e nossos funcionários, fazemos acontecer todos os dias”.

Entre a parceria da Capebe e dos funcionários do 
Grupo Agro Ciro, estão Ana Lúcia e Lizandra Takamori, 
homenageadas neste Informativo Capebe por mostrarem 
às pessoas que o Agro é um lugar de gente forte, que 
não tem medo de tentar e se arriscar para ver no que 
vai dar. Gente ousada que aprende e colhe frutos, que 
faz das dificuldades uma ponte para o sucesso, mas 
que acima de tudo, se identificam com o Agronegócio e 
com o cooperativismo, para contribuírem com o Brasil e 
eternizarem o legado de uma família na produção rural.

Nunca é tarde para começar algo novo e vencer. Já com 
uma vida estabelecida em São Paulo e com condições 
de não serem do Agro, elas quiseram mover a economia 
brasileira ao lado da Capebe Coqueiral. Entenderam que o 
Agro deveria continuar na vida delas e hoje sua história é 
contada para milhares. Nada melhor do que encerrar essa 
matéria com a mensagem delas:

“Da noite para o dia nos vimos no meio dessa 
imensidão e foi possível. Se ficarem desestruturados 
psicologicamente, lembrem-se das pessoas que estão 
com vocês, porque ninguém faz sozinho. Montem uma 
equipe. Se você não tiver alguém para trabalhar junto, é 
muito mais difícil de conseguir. O trabalho é de equipe e 
assim conseguimos. Temos que cultivar um bom time a 
cada ano e valorizar as pessoas. Temos que tentar para 
conseguir e confiar na Capebe.”
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Como a própria Ana defende, após conhecerem de 
perto o que a Capebe significa para os produtores rurais, 
as duas estreitaram ainda mais o relacionamento com os 
colaboradores:

“A Capebe foi a cooperativa que acreditou e confiou 
em nós para continuarmos. Meu marido já era cooperado, 
mas com a ajuda que a Capebe nos deu, conseguimos 
estreitar mais os laços. Eles nos deram isso de verdade: 
confiança. Foram pessoas e uma instituição que disseram 
a nós que iríamos conseguir, porque nada exigiram, só 
acreditaram no potencial do que iria acontecer. Graças a 
Deus, honramos até hoje com tudo o que propusemos.”

Resultados:



Resultados:



A Capebe reafirma seu compromisso de valorização 
da mulher no Agronegócio, participando ativamente de 
eventos que promovem conhecimento, protagonismo e 
transformação no campo. Em duas ações, realizadas em 
Perdões e Boa Esperança, a cooperativa esteve ao lado de 
iniciativas que têm feito a diferença na vida de agricultoras, 
cafeicultoras, pecuaristas e tantas outras mulheres que 
movimentam o agro com eficiência e inovação.

CAPEBE APOIA INICIATIVAS QUE FORTALECEM A 
PRESENÇA FEMININA NO CAMPO
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CAFÉ POR ELAS: PROTAGONISMO 
NA AGRICULTURA FAMILIAR

Em Perdões, a 4ª edição do Café Por Elas consolidou-se 
como um espaço de escuta, troca de saberes e valorização 
da mulher na agricultura familiar. Promovido pela 
Associação das Mulheres Agricultoras do Município de 
Perdões (AMAGRI), o evento reuniu mais de 300 mulheres 
para momentos de reflexão, inspiração e diálogo.

Com o objetivo de dar visibilidade às contribuições 

femininas na produção e comercialização agrícola, o 
encontro abordou temas como sucessão familiar no 
campo e saúde mental da mulher rural, conduzidos 
com profundidade e sensibilidade. A Capebe apoiou a 
iniciativa com recursos financeiros, brindes e presença 
institucional, reforçando a parceria como essencial para 
a estrutura e o sucesso do evento. “O apoio da Capebe 
foi fundamental desde as primeiras edições do Café Por 
Elas. A cooperativa acredita no potencial das mulheres 
e caminha ao nosso lado, incentivando, capacitando e 
valorizando. Essa parceria fortalece não só a AMAGRI, mas 
toda a comunidade rural que representamos”, destacou 
Fabiana Dias, presidente da associação.

O Café Por Elas nasceu de forma simples, como um 
café da tarde entre amigas para troca de experiências 
e transformou-se em um movimento regional de 
fortalecimento feminino. A cada nova edição, o evento 
cresce, amplia seu alcance e se consolida como um marco 
no calendário do Agro em Perdões e região.
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ENCONTRO DAS MULHERES DO 
AGRO DE BOA: 

INSPIRAÇÃO E CONEXÃO

Em Boa Esperança, a força feminina se manifestou com 
grandeza durante o 5º Encontro das Mulheres do Agro de 
Boa, realizado dentro da programação da X ExpoCapebe, 
no Sindiboa. O evento reuniu mais de 200 mulheres em 
uma verdadeira celebração de conhecimento, empatia e 
união entre as mulheres do Agro.

As participantes assistiram a palestras enriquecedoras 
com Cristina Gutierrez, Alice Junqueira e Raquel 
Barbosa, que abordaram assuntos diretamente ligados 
à realidade feminina no campo. O encerramento foi 
conduzido por Paulo Sarto, com a inspiradora palestra 
“Mente Empreendedora, Atitude Inovadora”, que arrancou 
aplausos e deixou olhares atentos.

O evento é organizado pelo grupo das Mulheres do 
Agro de Boa, que vem se consolidando como um agente 
transformador da realidade feminina no meio rural.

“Nos encontramos para crescer juntas. Organizamos 
cursos, eventos, treinamentos e vivências práticas, 
sempre buscando aprimorar nosso trabalho dentro das 
propriedades. Nossa missão também é inspirar outras 
mulheres, mostrando que há espaço, sim, para todas nós 
contribuirmos com a Cafeicultura e a Agropecuária com 
muito trabalho, inovação e eficiência”, afirmou Beatriz 
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Vilela Pacheco, cafeicultora e produtora de leite.
“A Capebe acredita que valorizar a mulher é fortalecer 

todo o Agronegócio. Estar presente e apoiar eventos como 
o Café Por Elas e o Encontro das Mulheres do Agro de Boa 
é parte do nosso compromisso com uma agricultura mais 
inclusiva, humana e sustentável”, destacou Paulo Toledo, 
diretor comercial da cooperativa.

O Agro do futuro passa pela voz e pelo trabalho 
das mulheres. A Capebe seguirá como parceira nesta 
jornada, contribuindo para que elas tenham acesso a mais 
conhecimento, capacitação, visibilidade e autonomia. 
Que venham os próximos encontros. Estaremos juntos, 
cooperando e fortalecendo o papel da mulher no campo.
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PRIVACIDADE E CONFIANÇA: CAPEBE INVESTE EM 
UM FUTURO DIGITAL MAIS SEGURO
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nos permite detectar e corrigir vulnerabilidades de forma 
proativa, mantendo a infraestrutura sempre protegida e 
atualizada. 

Nas unidades Capebe, implementamos soluções que 
asseguram não apenas o desempenho operacional, mas 
também a privacidade dos dados dos nossos cooperados. 
Esse cuidado é reforçado pela presença de uma sala de 
controle, equipada com telas dedicadas ao monitoramento 
contínuo de toda a rede.

Além disso, todas as conexões de internet são 
monitoradas, trazendo conectividade estável entre as 
unidades Capebe e a Capebe Boa Esperança, ao mesmo 
tempo em que se evita o uso inadequado de recursos por 
parte de usuários internos.

Juntos construímos um futuro seguro por meio da 
inovação, da responsabilidade e da confiança. 

Na Capebe, proteger os dados dos nossos cooperados 
é uma missão levada a sério. Adotamos medidas de alto 
nível para certificar a integridade, confidencialidade 
e disponibilidade de todos os dados sob nossa 
responsabilidade.

O processo de reestruturação do nosso sistema 
de proteção de dados teve início em outubro de 2017. 
Desde então, já foram investidos aproximadamente R$ 
2.000.000,00 na aquisição de equipamentos, ferramentas 
de análise de dados e tecnologias de mitigação de riscos. 

Nosso sistema é também é utilizado por outras 
grandes empresas, com firewalls de última geração, que 
atuam como barreiras inteligentes contra acessos não 
autorizados, além de soluções avançadas de criptografia 
e tunelamento de tráfego de dados. Essas ferramentas 
garantem que a movimentação de dados, desde o 
atendimento no balcão, até o armazenamento final, ocorra 
com total segurança.

As atualizações dos nossos sistemas de defesa 
são feitas em tempo real, permitindo a identificação e 
bloqueio de ameaças cibernéticas antes que possam 
causar qualquer tipo de impacto. Contamos ainda com um 
sistema robusto de gerenciamento de equipamentos, que 
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monitoradas, trazendo conectividade estável entre as 
unidades Capebe e a Capebe Boa Esperança, ao mesmo 
tempo em que se evita o uso inadequado de recursos por 
parte de usuários internos.

Juntos construímos um futuro seguro por meio da 
inovação, da responsabilidade e da confiança. 
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Por muito tempo  as pessoas pagaram  suas 
contas e foram atendidas no comércio quase sempre 
presencialmente, mas a internet e as tecnologias que 
trouxe mudaram isso com muita velocidade. Durante 
a pandemia, o risco de sair de casa fez com que as 
corporações investissem muito em aplicativos. Disso em 
diante essas ferramentas passaram a ser indispensáveis 
em todos os lugares.

Em constante alinhamento, o Conselho de 
Administração Capebe pensou na criação do aplicativo 
para facilitar a vida do cooperado e a ideia deu muito certo.

O aplicativo da Capebe conta com  várias funções 
como, Extrato e Guia de Café, compras, boletos em aberto, 
cotações, saldo de Cereais, saldo e análise de Leite, 
análises de solo e folhas. Os colaboradores que cuidam 
desse serviço para o cooperado implementam inovações 
todos os anos, o que deixa-o melhor para o cooperado 
resolver suas necessidades direto de casa.

Com a crescente adesão a esse benefício, o casal 
formado por Adriana Vilela e Márcio Ribeiro, falou um 
pouco sobre ele:

AUMENTA NÚMERO DE COOPERADOS 
QUE UTILIZAM APP CAPEBE
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“Eu baixei o aplicativo da Capebe e acho muito 
interessante, porque conseguimos ver a cotação de Café, 
extrato e tudo mais, com muita praticidade. Fico por dentro, 
estou satisfeito e bastante contente com o APP Capebe. 
Com certeza, no passar do tempo, os especialistas da 
cooperativa irão melhorar ainda mais e nos ajudarão 
muito”, diz Márcio.

“Acompanhar as informações pelo aplicativo da Capebe 
facilita muito o nosso dia a dia. Consulto os dados da 
produção, acompanho a cotação do Café e fico por dentro 
de tudo de forma rápida. É uma ferramenta prática, que 
aproxima o cooperado da cooperativa. Acredito que, com 
o tempo, ficará ainda mais completa”, acrescenta Adriana.

Porém, como muitos produtores são acostumados com 
o modo de fazer negócios anterior ao aplicativo, é sempre 
bom explicar como funciona cada recurso do APP Capebe 
e informar, com agilidade, quem move a cooperativa em 
mais de 130 municípios do Sul de Minas.

ENTENDA O APP CAPEBE:

CADASTRO
Onde o cooperado pode verificar se seus dados estão 
corretos e se está ativo na cooperativa para fazer as 
compras. Em caso de dados incorretos, o cooperado pode 
entrar em contato diretamente com o departamento de 
Cadastro pelo número (35) 9 9834-2648

CAFÉ
Nesse menu o cooperado pode emitir a guia de transporte 
do Café, para levar a carga da propriedade até os armazéns 
da cooperativa de forma assegurada. No extrato, o produtor 
confere com detalhes cada lote de Café que ele depositou na 
sua unidade e com a classificação completa. Em Contratos 
de Café, pode ver os contratos que tem formalizados com a 
cooperativa para negociar sua produção.



AUMENTA NÚMERO DE COOPERADOS 
QUE UTILIZAM APP CAPEBE
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COMPRAS
O que o cooperado compra no código aparece aqui, a 
fim de dar transparência e conhecimento a ele do que foi 
adquirido em seu nome. Se houver algum boleto a ser 
pago, não é mais preciso aguardar a correspondência no 
endereço cadastrado, basta acessá-lo no APP Capebe e 
pagar pelo aplicativo do banco.

COTA CAPITAL
Com muitos detalhes, o cooperado pode conferir o 
acumulado de sua cota e ver cada movimentação que o 
levou à somatória total de sua participação.

COTAÇÃO
Todas as manhãs a cotação da Capebe chega ao celular do 
cooperado pelo WhatsApp, redes sociais e aplicativo. Além 
da cotação das principais bebidas do Café, informativos da 
bolsa de Nova Iorque e dólar, cotações de Milho e Soja, a 
Capebe faz o complemento com os preços do dia do feijão, 
porco, boi e vaca.

FINANCEIRO | IMPOSTO DE RENDA
Similar ao COMPRAS, mas com o extra do imposto de 
renda, nesse menu o cooperado fica por dentro novamente 
de suas contas e compromissos com a Capebe.

GRÃOS
Aos cerealistas, é só um clique nessa opção do app e estará 
visível o estoque que o dono do código possui em Milho e/
ou Soja. Muito simples, fácil e prático.

LABORATÓRIO
Se o produtor realizou alguma análise de folhas, solos ou 
textura, o APP Capebe disponibiliza os laudos na tela do seu 
celular, sem ter de ir até o laboratório ou unidade Logo que 
o resultado sai no aplicativo, o cooperado já pode entrar em 
contato com o consultor Agronômico que o atende e ver o 
manejo que será feito na lavoura. 

LEITE
Com muitos detalhes, o cooperado pode conferir o 
acumulado de sua cota e ver cada movimentação que o 
levou à somatória total de sua participação.
Pegue seu celular, entre na sua loja de aplicativos e baixe o 
APP Capebe de graça agora mesmo! 

               ANDROID                                         IOS

Em caso de dúvidas para fazer a utilização, procure o 
departamento de Cadastro ou Comunicação Capebe: 

(35) 9 9951-0566 / (35) 9 9943-6535.
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MELHORES PRODUTORES DE LEITE DO BRASIL: 
FAMÍLIA DE COOPERADOS VENCE PRÊMIO

A Fazenda Faxina, dos cooperados César Garcia de Brito, 
Siomara e Carolina Brito, se destaca dentre as melhores 
fazendas de Leite do ano. Pela gestão comprometida com 
a qualidade, organização e responsabilidade, a fazenda foi 
uma das vencedoras do Melhores do Ano RúmiScore 2025, 
empresa de soluções pecuárias Rúmina.

Responsável pela produção, a Família Brito recebeu 
o troféu em casa, em Três Pontas e falou sobre o 
sentimento de serem líderes em produtividade, eficiência e 
sustentabilidade na produção de Leite brasileira. Antes das 
palavras dos três, é importante entender o que é a Rúmina 
e como funciona o RúmiScore:

Focada no Brasil e América Latina, a Rúmina é uma 
empresa inovadora para a Pecuária de Leite, com foco em 
apoiar os produtores de hoje a se tornarem os produtores 
do futuro: mais produtivos e sustentáveis. São mais de 
6000 fazendas de Leite cadastradas, 1 milhão de vacas e 
5.7 bilhões de litros de Leite produzidos anualmente, que 
pecuaristas de todo Brasil gerenciam através dos serviços 
da Rúmina. Um deles é o Ideagri, onde César, a esposa e a 
filha lançam informações da produção todos os meses para 
terem noção de como o rebanho desempenha.

No Ideagri, mais de mil fazendas são gerenciadas por 
seus proprietários através de dados que alimentam as 
informações das taxas de reprodução, prenhez e finanças 

do seu negócio, a fim de profissionalizar o trabalho no 
campo. Esses dados são separados em 13 indicadores de 
desempenho no RúmiScore, que envolvem reprodução, 
sanidade, criação, produção e sustentabilidade ambiental.

Após a informatização dos resultados das fazendas 
com relatórios, planilhas e métricas, os produtores avaliam 
suas estratégias todos os meses. Quem utiliza o sistema 
pode fazer comparações com as melhores médias de 
desempenho do país, com outras fazendas de perfil 
semelhante e identificar pontos de melhoria. Ao fim do 
ano, o RúmiScore gera um ranking com as fazendas mais 
eficientes do Brasil de acordo com o perfil genético do 
rebanho: Predominantemente europeu (Perfil 1); 75% a 
93,75% europeu (Perfil 2); até 75% europeu (Perfil 3).

De novembro de 2023 a outubro de 2024, César, Siomara 
e Carolina, administraram a fazenda campeã no perfil 3 com 
o suporte do setor pecuário da cooperativa. Já são mais 
de 20 anos de cooperação entre César e a Capebe. Ele 
fornece Leite ao Laticínio, recebe assistência veterinária e 
nutricional, faz a dieta do gado à base de Rações Capebe e 
usufrui da farmácia veterinária da Loja Agro Boa Esperança.

Essa não é a primeira vez que um cooperado Capebe 
é premiado no RúmiScore, somam-se quatro títulos na 
história da cooperativa. Cada um se destacou por variados 
índices. Prenhez e sustentabilidade foram os pontos fortes 
da Fazenda Faxina: os dejetos dos animais são utilizados 
como fertilizante nas lavouras cafeeiras. A fazenda conta 
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com represas para decantação de rejeitos, respeita todas 
as normas ambientais e, recentemente, passou a consumir 
energia de fonte limpa. Além do crescimento de 200% na 
produção média em 24 anos.

“Trabalho contínuo, atenção aos detalhes e confiança 
na parceria da Capebe fazem parte da rotina dos nossos 
amigos da Família Brito. Na prática, os resultados 
aparecem na qualidade do Leite, bem-estar animal e 
evolução do rebanho. Nós acompanhamos de perto as 
inovações que os cooperados colocam em suas produções 
e disponibilizamos um suporte completo para fortalecer 
a gestão das propriedades”, enaltece João Ferreira Neto, 
diretor Administrativo Capebe.

Acompanhar o trabalho do cooperado de Leite da 
Capebe é tarefa da cooperativa e dos parceiros Nutron. 
Em mais de 130 municípios de alcance da cooperativa, a 
Nutron vai junto com soluções em nutrição animal para 
os rebanhos dos cooperados. São da Nutron as matérias-
primas da linha de rações produzida na Fábrica de Rações 
Capebe e vendida para toda a região.

“Ficamos muito felizes com o resultado de mais uma 
fazenda de cooperados Capebe levar o RúmiScore. Mais um 
ano que uma fazenda é eficiente na utilização da nutrição 
animal da Capebe. Como parceiros Capebe, parabenizamos 
César, Siomara e Carol. Nós estamos felizes também em 
fazer parte desse resultado, através da nossa parceria para 
levar soluções da Nutron até a Fazenda Faxina. Reforçamos 
a parceria de sucesso para a nutrição animal dos produtores 
da Capebe”, parabeniza Késia Oliveira, assistente técnica 
Comercial da Nutron.

Presente na Fazenda Faxina há anos, o consultor técnico 
das Rações Capebe, Gustavo Vilela, justifica que a família 
ganhar o prêmio pela 4ª vez, é razão para que a cooperativa 
leve cada vez mais soluções para os produtores:

“Parabenizo a Família Brito e o time da Fazenda Faxina 
pelo prêmio do RúmiScore: fazenda mais eficiente do Brasil 
no perfil 3 de gado holandês. Para nós, da Capebe, isso é 
motivo de muito orgulho, é o quarto ano consecutivo que 
temos uma fazenda reconhecida como a mais eficiente do 
Brasil. Isso mostra a qualidade dos produtos que a Capebe 
oferece aos cooperados. Mostra a qualidade das nossas 
ações e o serviço de excelência na Fazenda Faxina”.
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Famílias assim, demonstram que o uso inteligente da 
tecnologia, somado ao suporte da Capebe e ao compromisso 
com boas práticas, gera resultados sustentáveis:

“Compramos alguns animais na região e um lote de 
novilhas do Paraná, em 1990. Foi alí que tudo começou, é 
um trabalho bonito, construído ao longo de mais de 30 anos 
com muito empenho e persistência. Priorizamos a saúde e 
o conforto dos animais, desde o bezerreiro até as vacas 
em lactação. Todos os protocolos são seguidos com rigor, 
do manejo à vacinação. Nosso índice de prenhez reflete 
diretamente a eficiência do rebanho e a velocidade de 
reprodução. Quando a reprodução está em dia, dificilmente 
encontramos falhas graves na fazenda. Centralizamos 
os dados, acompanhamos os animais e integramos a 
ferramenta a outros equipamentos. Sem dados, trabalhamos 
no escuro. Esse prêmio é fruto de trabalho árduo, em equipe, 
com dedicação e amor. É uma sensação de dever cumprido, 
que nos encoraja a seguir ainda mais firmes no propósito”, 
afirma César Garcia de Brito.

“Estamos muito felizes e agradecidos com essa 
premiação recebida no Dia Mundial do Leite. Fomos 
reconhecidos em 1º lugar em nossa categoria de animais, 
entre as fazendas que lideram a transformação da Pecuária 
leiteira brasileira através dos índices de produtividade, 
eficiência e sustentabilidade. Agradecemos primeiramente 
à Deus e ao trabalho! Parabenizo também todos que 
estiveram conosco nessa caminhada: colaboradores, 
técnicos e a Capebe, que foi essencial para conquistarmos 

essa premiação tão importante”, relembra Siomara de Brito.
“Nós estamos muito felizes com essa premiação do 

RúmiScore, porque é fruto de muito trabalho, dedicação e 
amor no que fazemos. Eu, como sucessora dos meus pais, 
valorizo muito o trabalho deles e busco dar continuidade a 

essa caminhada da Pecuária leiteira”, finaliza Carolina Brito.
Mais do que um troféu, isso é o reflexo da dedicação, 

união familiar de mais de 30 anos e da confiança da família 
na Capebe. Aqui, em uma cooperativa de verdade, cada 
cooperado é valorizado com responsabilidade e a Fazenda 
Faxina é exemplo de que, gestão e espírito cooperativista 
caminham na evolução da Pecuária Leiteira.

Seja um cooperado e conte 
com as Rações Capebe: 

(35) 9 9854-2675





RAÇÕES CAPEBE E PARCEIROS NUTRON 
PRESENTES NO 3º DSIN EM CAMPINAS

O responsável pelas Rações Capebe, Gustavo Vilela, 
marcou presença no 3º DSIN – Dairy Science International 
Network, realizado nos dias 6 e 7 de maio, em Campinas, 
para discutir o futuro da pecuária leiteira e a eficiência na 
nutrição animal. Ao lado dos representantes da Nutron — 
Evandro, Kesia e Renan —, o encontro foi uma oportunidade 
de atualização e troca de experiências com grandes nomes 
da ciência e da nutrição animal mundial. 

O evento, promovido pela Cargill/Nutron, reuniu 
profissionais do setor para discutir avanços em eficiência 
produtiva, tecnologia e sustentabilidade na pecuária leiteira. 
Com uma programação rica e técnica, o DSIN trouxe 
temas de grande relevância como saúde intestinal, uso de 
aditivos nutricionais, controle de micotoxinas e estratégias 
para melhorar o desempenho reprodutivo e alimentar dos 
rebanhos.

Entre os destaques da programação, estiveram palestras 
de especialistas renomados como Rodrigo Almeida, 
Guillermo Schroeder e Jill Davidson. Também foram 
debatidas soluções inovadoras para criação de fazendas-
modelo, com foco na integração de tecnologias e boas 
práticas.

Para Gustavo, a participação no DSIN foi uma grande 
oportunidade para alinhar a Capebe às tendências 
modernas do setor. 

“Estar presente em eventos como esse nos permite 
trazer conhecimento de ponta para dentro da cooperativa, 
aprimorar nossas formulações e garantir que os cooperados 
tenham acesso ao que há de melhor em nutrição animal”, 
destacou.

A troca com os parceiros da Nutron reforça o 
compromisso da Capebe com a inovação e a excelência na 
produção Agropecuária. Juntos, eles seguem trabalhando 
para que o campo se mantenha produtivo, eficiente e 
sustentável.

RAÇÕES36





Alta tecnologia
aliada para o melhor
desempenho do seu
agronegócio.

POSTOS CAPEBE PRESENTES NA CONVENÇÃO DA 
SHELL

POSTOS/TRR28

Entre os dias 6 e 9 de maio, a Shell realizou a sua 
convenção anual em Mata de São João, na Bahia. Em 
busca de novas tecnologias, o diretor Administrativo, 
João Ferreira Neto e o responsável dos Postos, Caio 
Ribeiro, participaram da convenção. Revendedores e 
parceiros da Shell de todo Brasil apresentaram novidades, 
trocaram experiências e analisaram os rumos do setor de 
combustíveis.

Maior varejista em número de postos do mundo, 
a Shell tem uma parceria de anos com a Capebe: 
dois Postos Capebe operam com bandeira Shell (Boa 
Esperança e Guapé). Possuem serviços de troca de óleo 
com colaboradores treinados pelas melhores práticas do 
mercado e lojas de filtros e lubrificantes, conhecidas na 
região pelo catálogo de excelência. 

Durante a convenção, João e Caio acompanharam 
painéis sobre tendências, transição energética sustentável, 
boas práticas e conheceram a estrutura que a Shell possui: 

“Acompanhei uma palestra sobre combate ao comércio 
irregular de combustível, com técnicas atualizadas. Vamos 
sempre trabalhar ao lado da Diretoria Capebe para que o 
cooperado e cliente tenha produtos que dão desempenho 
aos seus automóveis. Todos os anos, somos aprovados em 
testes de qualidade e estamos atualmente entre as redes 
aos seus automóveis. Todos os anos, somos aprovados em aos seus automóveis. Todos os anos, somos aprovados em 
testes de qualidade e estamos atualmente entre as redes testes de qualidade e estamos atualmente entre as redes 
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de postos com os melhores combustíveis e serviços”, 
detalha Caio.

Segundo João, a convenção elevou a importância da 
parceria com a Shell para um mercado energético cada 
vez mais sustentável:

“Nosso papel é mais do que ofertar produtos e 
atendimento confiáveis. Compartilhamos ações que visam 
o futuro do mercado energético. Já estamos sentados à 
mesa com parceiros que estudam e lançam inovações 
tecnológicas para o fornecimento de combustíveis de 
baixo carbono. Juntos, Capebe e Shell, estão de olho no 
futuro seguro. Queremos investir nessa ideia”, comentou.

Presente em eventos como a convenção da Shell, os 
Postos Capebe abastecem seus valores de qualidade, 
procedência e segurança para os clientes que utilizam os 
produtos e serviços da rede diariamente.

COMBUSTÍVEL DE QUALIDADE TEM 
NOME: POSTOS CAPEBE!



Alta tecnologia
aliada para o melhor
desempenho do seu
agronegócio.
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Após os Encontros de Comunidades Rurais em Boa 
Esperança, os diretores André Reis (Presidência), Paulo 
Toledo (Comercial) e João Ferreira Neto (Administrativo), 
passaram pelas outras nove cidades que possuem 
unidades Capebe, nos Encontros de Cooperados 2025. 
Durante os encontros, o diretor André Reis prestou contas 
da Assembleia Geral Ordinária (AGO) e recebeu os 
cooperados e suas famílias. Foram dias de muita interação 
dos cooperados com os gestores da Capebe. Ao mesmo 
tempo que os Encontros de Cooperados são eventos  
de esclarecimento, é também quando os produtores, 
produtoras, seus filhos e netos revivem a parceria com os 
colaboradores que estão ao lado deles no dia a dia, por 
meio da assistência técnica, atendimento nas lojas, postos 
e serviços completos no ramo de Café, Leite e Cereais.

Pela primeira vez, a solidariedade também foi 
protagonista em meio aos Encontros de Cooperados. 
Cada convite do evento foi entregue em troca da doação 
de 1kg de alimento não perecível. Essa ação ocorreu 

nas dez cidades e resultou em toneladas de alimentos 
arrecadadas. Tudo o que os cooperados doaram na sua 
unidade ficou no próprio município e foi destinado a 
entidades sociais de acolhimento de idosos, crianças, 
pessoas com deficiência e instituições de saúde.

Desde que André entrou na Presidência em 2020, ele 
teve a felicidade de sempre falar de crescimento, melhoria 
e expansão na AGO e nos Encontros de Cooperados, 
como ele mesmo afirma:

“Nossa gestão dá sequência a um trabalho de dez 

anos de renovação do coo-
perativismo na Capebe. Im-
plementamos um programa 
de governança e, ano após 
ano, nos dedicamos a for-
talecer esse programa para 
realizarmos uma gestão de 
qualidade e responsável com 
o cooperado. Vamos até os 
produtores e temos a alegria 
de mostrar a eles, com trans-
parência, como os negócios vão bem no recebimento e 
comercialização de Café, Leite, Cereais, Postos, Rações, 
Capebe Petro, Lojas e muito mais.”

Em 2025, a Diretoria compareceu aos encontros, 
juntamente aos consultores do departamento de Café, 
para falarem as inovações do setor. Menos de um ano 
após a reforma do departamento, muitos cafeicultores 
receberam em mãos uma bonificação pela produção de 
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Cafés de Qualidade, Rastreabilidade e Sustentabilidade, 
vendidos a melhores preços no mercado de exportação. 
Nos encontros, a diretoria entregou os cheques para os 
cooperados responsáveis pelo cultivo dos lotes especiais.

A cada encontro, o diretor Comercial, Paulo Toledo, 
relembra que eficiência é a palavra que deve guiar as ações 
da Capebe para que os cooperados sejam totalmente 
valorizados:

“Essa entrega dos cheques é só mais um resultado do 
empenho da cooperativa em 
ser uma parceira de todas as 
horas para o povo do campo. 
Nós lotamos os lugares onde 
nos encontramos com os co-
operados. Em todas as cida-
des, vimos mais produtores 
na Família Capebe, mas isso 
só é possível porque temos 
uma equipe capacitada para 
oferecer serviços e produtos efi-
cientes para o negócio do produtor rural. Graças a essa 
gestão estratégica, estamos juntos com os cooperados e 
temos a confiança deles para construirmos uma Capebe 
cada vez melhor.”

Atualmente a Capebe é formada por mais de nove mil 
cooperados e está entre as maiores cooperativas do Brasil. 
No primeiro ano da Gestão 2024/2028, os negócios tiveram 
números significativos em faturamento. Os cooperados 
produziram com o suporte da cooperativa e a Capebe se 
desenvolveu para eles: duas unidades foram inauguradas 
(Perdões e Santana da Vargem) e as reformas dos 
departamentos abriram espaço para a Capebe cooperar 
com a qualidade de vida de mais de 130 cidades, enquanto 
investe na solidez do futuro da instituição.

Pela segunda vez nos encontros como diretor 
Administrativo, João Ferreira Neto se sentiu lisonjeado 
em poder conversar com tantos cooperados e pontuar 
os planos da Diretoria Capebe para a safra e os anos que 
estão por vir:

“Nós temos que continuar 
no caminho da prosperidade 
da Capebe, porque é dessa 
maneira que os cooperados 
terão uma vida cada vez me-
lhor na produção de Café, Lei-
te, Milho e Soja. Nossa coope-
rativa tem raízes no sonho de 
produtores que queriam fazer 
mais no Agro. Hoje vivemos a 
realidade, com negócios bem ad-
ministrados e prontos para auxiliarem o produtor a todo 
momento, o que abre portas para cuidarmos do nosso fu-
turo com boas condições.”

Ao mesmo tempo em que a cooperativa é unificada 
e atende o cooperado em qualquer uma das unidades, 
existem desafios particulares e nessas grandes reuniões, 
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os diretores podem conhecer o perfil dos agricultores e 
pecuaristas das cidades, a fim de alinharem estratégias de 
solução nas produções e desenvolvimento da economia 
de cada município.

Em Nepomuceno, além do evento em si, cooperados, 
colaboradores, diretores e os consultores do departamento 
de Café, comemoraram os 20 anos da Capebe Nepomuceno. 
Houve homenagens para os primeiros cooperados da 
cidade, muita união familiar e música ao vivo após a 
prestação de contas. Todos os encontros foram organizados 
para que os cooperados se sentissem em casa ao assistirem 
à apresentação e festejassem o sucesso da Capebe.

No fim dos encontros, os diretores reforçaram a 
mensagem de que estão prontos para receberem os 
cooperados, tirarem suas dúvidas e trabalharem juntos 
pela cooperativa 365 dias, com o devido respeito que a 
Capebe merece.
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CAMPO DO MEIO
“É a terceira vez que eu compareço no encontro. Esse 
evento é muito bom e fiquei animado com o que vi 
aqui. Fui informado de muitas novidades que deixam 
o cooperado feliz com o trabalho da Diretoria em favor 
dos produtores de Campo do Meio e região, com cada 
vez mais qualidade e vantagens. Por isso, minha relação 
com o pessoal da unidade é cada vez melhor. Compro 
tudo lá, eles atendem muito bem. Estou contente com 
a Capebe.”

Gilson Jacinto – cooperado

“O Encontro de Cooperados é muito especial. Só tem 
a agregar a nós com informações e a Capebe está 
de parabéns, porque as coisas não são fáceis para o 
produtor rural. Já faz tempo que sou cooperado e fico 
muito feliz com as ações que a cooperativa faz. Agora 
mais feliz ainda, porque fui gratificado por produzir 

Cafés de qualidade.”

Marcos Custódio – cooperado 

“A presença de todos os cooperados é muito importante 
para nós. Agradeço aos colaboradores que fazem parte 
dessa história e aos cooperados que estão ao nosso lado 
e receberam as sobras do ano de 2024, que foi resultado 
também de suas conquistas. Se Deus quiser, teremos 
muitas notícias boas nos próximos anos.”

Marcelo Almeida
Consultor Agronômico campo do meio 

candeias
“Sou cooperado desde que a Capebe abriu as portas em 
Candeias e este ano, vim ao meu primeiro Encontro de 
Cooperados. Fico muito satisfeito com a transparência 
da Diretoria em todos os negócios da cooperativa e pelo 
desenvolvimento que tem sido em nossa cidade. Isso 
é importante para nós, porque ficamos atualizados em 

tudo que acontece na Capebe.”

Albano Bonaccorsi – cooperado 



“Somos cooperados há seis anos e para nós é um 
prazer estarmos aqui. Estamos muito surpresos 
e felizes em termos o nosso Café exportado pela 
cooperativa. Um prêmio maravilhoso e de uma 
grande satisfação que demonstra o resultado do que 
cuidamos com todo carinho e dedicação. Prezamos 
muito pela Capebe porque traz muitas coisas boas 
para nós e para a cidade, com muita transparência.”

Eliana Silva – cooperada

“Tivemos muita adesão de cooperados e um grande 
crescimento na unidade de Candeias. Estamos cada 
vez mais satisfeitos com a participação e fidelidade. 
Fizemos uma ação social para colaborar com o 
Hospital Carlos Chagas, onde as pessoas são muito 
bem atendidas e os cooperados fizeram doações 

para a ajuda do serviço de saúde do município.”

José Lucas de Paula 
responsável Capebe candeias 

“Achei o evento ‘100%’. Faz três anos que compro 
diesel no Capebe Petro, movimento Café, Leite e 
utilizo de tudo o que a Capebe proporciona a nós 
com a melhor qualidade possível. É uma instituição 
que vem dos meus avós, passa pelo meu pai e vem 
de geração em geração. Vale a pena ser cooperado de 
uma cooperativa que é de toda a família. Quem quiser 
chegar, será bem recebido.”

Lucas de Siqueira – cooperado 

coqueiral

“Sou cooperada da Capebe Coqueiral há quatro 
anos e a cooperativa nos ajuda de diversas formas, 
principalmente na assistência técnica. O evento de 
hoje foi muito bom através dessa interação entre 
cooperativa e cooperado, na qual podemos estar perto 
e ver os resultados. Isso promove uma integração do 

cooperado com a Capebe Coqueiral.”

Meniquem Pereira – cooperada  
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Eliana Silva – cooperada

Lucas de Siqueira – cooperado 

ESPECIAL 3745

“Agradeço a todos os cooperados, diretores e a 
todos os colaboradores da Capebe Coqueiral, por 
mais um evento de sucesso. Já estamos na colheita 
da safra e estamos preparados para receber o Café 
do produtor e, em breve, já fazermos negócios na 
feira. Estamos aqui para atender o cooperado da 
melhor maneira possível. Agradeço a Deus por 
estar presente em mais um ano.”

Rander Faria 
responsável Capebe coqueiral

CRISTAIS
“Me sinto honrado por saber o que a Capebe representa 
para Cristais. Para nós a Capebe é uma família. Sei da 
sua grandeza como cooperado e Prefeito do impacto 
que ela exerce em nosso Município. Eu quero agradecer 
a Diretoria e colaboradores, que estão empenhados no 
nosso desenvolvimento como grandes parceiros que 
valorizam os produtores. Obrigado por esse momento na 

Capebe Cristais.”

Celio Elias Pires – cooperado  

“A Capebe vem melhorando a cada dia. Esse ano 
tivemos mais novidades, conquistas e fomos bem 
atendidos por toda equipe que está sendo um 
sucesso. Eu só tenho a agradecer a Capebe Cristais 
por estar no caminho certo. Estamos juntos, 
a Diretoria está de parabéns pelas inovações, 
transparência e desenvolvimento.”

Hélio Rodrigues – cooperado 

“Este ano viemos com novidades excepcionais e os 
cooperados ficaram muito felizes. Para nós é uma 
satisfação receber cada um deles e suas famílias. Nós 
estamos aqui para reforçar o nosso atendimento e dizer 
ao produtor que estamos à disposição, com tecnologias 
para melhorarmos as lavouras da região, melhorarmos a 
produtividade e rentabilidade de suas famílias. Estamos 

aqui para somar com o cooperado de Cristais.”

Ana Cláudia Simões 
responsável capebe cristais 
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guapé
“Esse contato da Diretoria Capebe com os produtores 
é uma coisa muito boa. Vemos resultado colhidos que 
foi cuidado desde o início em nosso trabalho ao lado 
dos diretores atuais. Diretores nota 100, que convidam 
o produtor a ser Capebe. Porque tem muitos novos 
cooperados e temos confiança nessa gestão. Meu pai foi 
um dos fundadores da Capebe e eu, desde que me tornei 
cooperado em 1.987, não vi uma Diretoria igual a essa.”

Carlito da Silva – cooperado 

“Sou uma pequena produtora de Café muito feliz 
com a parceria da Capebe, que mostra interesse por 
nós, mulheres do ramo. Somos sempre muito bem 
orientadas pelos agrônomos da Capebe Guapé. Então 
é muito importante desenvolver esse trabalho da 
mulher na lavoura e termos um convívio direto com os 
administradores. Quero sempre produzir um Café melhor 
e busco as orientações com os colaboradores. Sou grata 

pela valorização do meu trabalho.”

Elenilce Martins – cooperada  

“A Diretoria trouxe as informações que o cooperado 
queria ouvir sobre a situação que a Capebe Guapé está, 
os investimentos que foram e os que serão feitos. Foi 
um evento muito bonito, e eles perceberam a entrega de 
excelência que a Capebe tem entregado. Agradeço todas 
as pessoas que doaram os alimentos para as entidades 
que tanto precisam. Obrigado, cooperados de Guapé, 
pela cooperação de sucesso.”

Fábio Oenning
responsável Capebe guapé  

ILICÍNEA
“Viemos fazer parte desse encontro maravilhoso 
dos cooperados da Capebe Ilicínea. A Capebe é uma 
cooperativa muito boa e sólida que podemos ter 
confiança. Todos nós estamos reunidos para comemorar 
os resultados da Capebe apresentados pelo diretor 
Presidente André que explicou tudo que ocorre na 
cooperativa de uma forma que todos possam entender.”

Ivelina Dutra – cooperada  
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“Eu achei muito interessante o que vimos nos 
números dos negócios da Capebe para os 
cooperados. Tudo o que os diretores falaram é 
muito importante e nos coloca cada vez mais 
em participação dentro da Capebe. Agradeço 
muito pelo que acontece no desenvolvimento da 
cooperativa em Ilicínea e toda a região. Está de 
parabéns!”

“Comemoramos o sucesso da Capebe Ilicínea por mais 
uma vez em 42 anos de unidade. Estou muito feliz e 
satisfeito com a participação dos produtores. Ver o povo 
unido para a apresentação da AGO 2025 é realmente 
bonito. Mostramos o que vamos fazer de agora adiante e o 
crescimento anual da Capebe. Contem sempre conosco, 

vamos ainda mais longe.”

Denys Ferreira 
responsável Capebe Ilicínea

Luiz Henrique Silva – cooperado

“Sou cooperado há cerca de dez anos e sou filho 
do Antônio Emídio, homenageado no Encontro 
de Cooperados especial 20 anos Capebe 
Nepomuceno, como um dos mais antigos. É uma 
grande satisfação receber essa homenagem pelo 
meu pai e agradeço muito a Capebe por esse 
evento maravilhoso que reúne famílias, amigos e a 
Diretoria, onde podemos trocar ideias e conhecer 
melhor a cooperativa. Para mim é um orgulho muito 
grande participar do encontro.”

NEPOMUCENO

“Sou conselheiro jovem da Capebe e pude celebrar nossas 
conquistas em uma comemoração incrível e organizada, 
em um ambiente familiar. Temos contato direto com a 
Diretoria. Eles (diretores) sempre buscam compreender 
o lado dos produtores de todos os tamanhos. Temos hoje 
uma unidade e uma cooperativa competente no mercado.”

Ruan Pablo – cooperado  

Denis Vitor Emídio – cooperado  
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Carlito da Silva – cooperado 
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“Vivi um dia muito importante para mim como 
responsável de Unidade. Prestamos contas 
juntamente com os diretores e comemoramos os 
20 anos da Capebe Nepomuceno. Dos 20 anos, eu 
participei de 17, como consultor agronômico e gestor. 
Mais de 700 produtores fizeram parte do encontro. 
Só tenho a agradecer cada um dos cooperados pela 
presença e o apoio que recebemos a cada dia.”

Marcelo Botega 
responsável Capebe Nepomuceno

perdões
“A Capebe é muito boa para mim, porque sou de Cana 
Verde e a loja de Perdões facilitou muito em preço e 
atendimento. Vejo que a cooperativa é sólida, tem bons 
fundamentos e agora vou depositar meu Café direto 
na Capebe Perdões. Nós somos cooperados de uma 
cooperativa que recebe o nosso Café com segurança e 
a equipe da unidade está toda de parabéns. Estamos 

firmes e fortes.”

Eder Ribeiro – cooperado 

“Faço parte da Capebe desde o ano passado. Gostei 
muito do resultado da cooperativa, nós crescemos  
muito juntos. Começamos pequenos e já estamos 
grandes. Isso é muito importante, pois construir 
conquistas juntos é o significado de cooperativismo. 
Houve a distribuição de sobras, o que vai atrair 
mais produtores para estarem conosco nessa 
caminhada. Isso é um sucesso, os números são 
muito expressivos.”

“Recebemos os cooperados no segundo encontro com 
a casa cheia. Ver isso nos motiva a caminhar, mostra 
que o nosso trabalho em equipe vai de acordo com os 
Princípios do Cooperativismo e que estamos aqui para 
fazermos um bom trabalho para o produtor. Agradeço 
a Diretoria pela confiança e por todo o trabalho 
desenvolvido. Podem contar conosco para terem 

novidades e coisas boas para os cooperados.”

Célio Villela 
responsável Capebe Perdões 

Vander Andrade – cooperado 



santana da vargem
“Sou produtor rural desde os 18 anos e meu pai sempre 
foi cooperado Capebe. Eu fui um dos incentivadores 
para que a Capebe montasse a sua estrutura de loja 
em Santana da Vargem, pois é uma cooperativa que vai 
agregar muito dentro do nosso município, facilitando 
para todos nós que somos cooperados daqui e também 
gerando emprego, desenvolvimento e grande auxílio 
para o produtor.”

Antonio Afonso – cooperado

“Para nós é uma honra receber a Capebe e fortalecer 
a nossa parceria a cada dia. Juntos com a Capebe 
celebramos mais uma vitória cooperativista para Santana 
da Vargem. Em nosso território a Capebe está capacitada 
para atender os cooperados de maneira excepcional, com 
muita tecnologia. Fomos apresentados às tecnologias de 
ponta, programas maravilhosos, à juventude e às mulheres 

do Agro. Santana da Vargem só tem o que comemorar!”

“Agradeço a oportunidade de estar aqui em Santana da 
Vargem na nova unidade Capebe. Também agradeço aos 
colaboradores e produtores que aqui vieram. Estamos 
de portas abertas para os produtores rurais da região. 
Venham nos conhecer, estamos com uma estrutura 
completa e segura para atender da melhor forma os 
nossos cooperados antigos e os que estão chegando.”

Marcelo Resende 
responsável Capebe Santana da Vargem

Beatriz Souza – gerente Comercial Coopasv
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X EXPOCAPEBE MOVIMENTA BOA ESPERANÇA 
COMO A TERRA DA BOA MARCHA
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Presentes em todos os eventos voltados para o Agro 
no Sul de Minas, os diretores da cooperativa foram 
representados pelo diretor Administrativo, João Ferreira 
Neto, junto aos técnicos do setor pecuário, que falaram 
com visitantes sobre os serviços e produtos da cooperativa 

Com apoio da Capebe e parceiros locais, o Clube 
dos Criadores do Cavalo Mangalarga Marchador de Boa 
Esperança (CCCMM) retomou a exposição da raça em 
Boa Esperança, na X ExpoCapebe do Cavalo Mangalarga 
Marchador. De volta ao centro das atenções do público da 
Equinocultura, após sete anos de pausa, Boa Esperança 
reviveu a sensação de ser a Terra da Boa Marcha em 
uma semana repleta de atrações. Desde a abertura 
das exposições e provas, até o encerramento da X 
ExpoCapebe, a Diretoria esteve junto com os produtores 
e promotores do evento no Parque de Exposições de Boa 
Esperança.

..

APOIO DA CAPEBE

na nutrição superior de equinos, com as Rações Capebe. 
Para deixar o evento ainda mais chamativo, o time do 
Laticínio compareceu com as linhas de lácteos Capebe e 
os novos Cafés Mombó e La Source.

“Nós apoiamos a X ExpoCapebe com muito orgulho 
e respeito à tradição do Mangalarga Marchador em 
Boa Esperança e região. Conseguimos, em parceria 
com o Clube do Cavalo, realizar um evento para muitos 
cooperados, que girou a economia de Boa Esperança 
com turistas e abriu portas para negociações entre o 
público da Pecuária. Divulgamos nosso município como 
referência em torneios do circuito e ficamos muito felizes 
com a oportunidade de fortalecer a marca das Rações 
Capebe no mercado”, reforça João.



..
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EXPOSIÇÃO DE SUCESSO

CONTRIBUIÇÃO COM O MUNICÍPIO

“Foi uma semana que superou todas as expectativas: 
o evento reuniu mais de 260 animais - de Minas Gerais, 
São Paulo, Rio de Janeiro, Goiás, Paraná e Santa Catarina 
– e movimentou a economia local. Boa Esperança é 
reconhecida nacionalmente como a Terra da Boa Marcha 
devido à excelência dos criadores do Mangalarga 
Marchador, uma raça genuinamente brasileira e a maior 
da América Latina”, conta Alex Barbosa, da Rural Eventos, 
organizadora da exposição.

Provas, apresentações, rodas de negócios 
e homenagens a grandes nomes do ramo na 
região fizeram da X ExpoCapebe uma exposição 
especializada. Durante o evento, os produtores rurais 
trocaram informações da lida no campo e conheceram 
as novidades de empresas espalhadas pelo parque. 
Uma das provas foi a Amazonas Juvenil, que premiou 
a Maria Eduarda:

“Eu sempre treino muito e me dedico para ganhar. 
Estou muito feliz com a vitória, porque tenho só 13 
anos de idade e praticamente ‘nasci na cela’. Desde 
quando eu era pequena, meu pai me colocava em cima 
do cavalo e me puxava. Criei amor pelo cavalo e estou 
aqui hoje em dia, em provas maravilhosas”, comemora.

Nas cidades em que a Capebe está presente, a gestão 
da cooperativa trabalha ao lado da administração 
pública para alavancar a infraestrutura dos municípios 
no comércio, arrecadação e visibilidade nacional, 
fatores que colaboram para a qualidade de vida da 
população envolvida nos setores que o Agronegócio 
atinge em eventos, como a X ExpoCapebe.
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Mais de 200 mulheres mostraram sua força na X 
ExpoCapebe, durante o 5º Encontro das Mulheres do 
Agro de Boa. No encontro, algumas delas que também 
são empreendedoras rurais, fizeram a exposição de 
Cafés, bolos e doces, se conheceram para uma tarde 
de integração e assistiram à palestras sobre liderança 
feminina.

Presidente da Associação Brasileira dos Criadores do 
Cavalo Mangalarga Marchador (ABCCMM) e da Comissão 
Nacional de Equideocultura da Confederação da 
Agricultura e Pecuária do Brasil (CNA), Cristiana Gutierrez 
falou sobre o protagonismo feminino e a importância de 
mulheres assumirem cargos de liderança nas empresas e 
instituições. Como a primeira mulher a assumir a direção 
da ABCCMM, Cristiana contou sua história e conversou a 
respeito da evolução da mulher nas frentes de trabalho:

Ao final da exposição, o prefeito de Boa Esperança, 
Aroldo Medeiros, destacou esse empenho da Capebe em 
cooperar com a cidade

“A X ExpoCapebe foi sucesso em público e renda 
para o comércio de Boa Esperança: levamos os alunos 
da Escola Agro para passarem um dia na exposição; 
empresas de implementos e concessionárias negociaram 
com produtores; a rede hoteleira e restaurantes foram 
ocupados por turistas e a venda de comidas e bebidas 
gerou renda para empreendedores do município. Ao 
final de cada noite, artistas locais cantaram no happy 
hour e a cultura sertaneja foi valorizada como um todo 
nesse evento do Clube do Cavalo e da Capebe. Além de 
promover negócios e resgatar o lugar de Boa Esperança 
na recepção de eventos do Mangalarga Marchador, o 
CCCMM e a Capebe ajudaram muito no avanço do nosso 
município no Agro”, ressalta Aroldo.

   5º ENCONTRO MULHERES DO AGRO
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“É uma alegria estar em Boa Esperança e participar 
de um encontro com tantas mulheres do Agro. Aqui foi 
a oportunidade de reunir mulheres que fazem cada 
vez mais a diferença no Agro, na nossa sociedade e 
na Equideocultura nacional. Trocamos experiências, 
conhecimentos e crescemos mais”, conta.

De volta ao meio com estilo, Boa Esperança entra 
novamente na lista de sediadores de grandes eventos 
classificatórios para a Exposição Nacional do Cavalo 
Mangalarga Marchador e o presidente do CCCMM e 
cooperado Capebe, Renê Navega, diz que o apoio da 
Capebe está entre os principais fatores do sucesso da X 
ExpoCapebe:

“O apoio da Capebe para a realização dessa Exposição 
Especializada foi fundamental e comprova o compromisso 
firmado pela diretoria da Capebe em apoiar o produtor 
rural nos diversos setores do Agronegócio. Nesse 
caso, fortalece a Equinocultura em toda região onde a 
cooperativa está presente.”

Foi uma exposição de qualidade em todos os sentidos 
analisados pelos juízes das provas e demais entendedores. 
Mais do que um evento Agropecuário, a X ExpoCapebe 
reuniu mais de 100 expositores, famílias, amigos e 
profissionais. Ao longo do ano a ABCCMM realiza cerca 
de 500 eventos, dentre os quais a X ExpoCapebe já figura 
nos 10 maiores do país.

“Nossa missão é inspirar outras mulheres na 
Cafeicultura e Pecuária. Agradeço o apoio da Capebe, 
SindiBoa e Sistema Faemg/Senar, que sempre colaboram 
com nossos eventos e a parceria com o Clube do Cavalo 
tornou possível a realização do encontro. Hoje temos 
um espaço nosso e estamos lado a lado dos homens na 
evolução, aprendizagens e nas inovações que temos no 
Agro brasileiro”, afirma a líder das Mulheres do Agro de 
Boa e cooperada Capebe, Beatriz Pacheco.
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AGRÔNOMOS DA CAPEBE RENOVAM 
CONHECIMENTOS EM TREINAMENTOS

54

Na Capebe, a atualização é constante. Agrônomos, 
gestores e técnicos das unidades participam com 
frequência de ações de capacitação promovidas pela 
cooperativa. Ao longo dos últimos meses, a equipe 
técnica esteve envolvida em treinamentos e visitas a 
campo, reforçando o compromisso da Capebe com um 
atendimento cada vez mais qualificado e alinhado às 
inovações do setor agropecuário.

Em maio, os agrônomos participaram de dois 
treinamentos importantes: um interno, com foco na 
atualização técnica e no relacionamento com o produtor, 
e outro com a empresa Forseed, que apresentou novas 
estratégias para o cultivo de milho, visando mais 
produtividade e rentabilidade. As ações reforçam o 
compromisso da Capebe com a formação contínua da 
equipe e a busca por soluções eficientes no campo.

“A atualização técnica da nossa equipe é uma 
prioridade. O produtor rural precisa de orientação 
segura e confiável, por isso investimos constantemente 
no preparo dos nossos agrônomos. O campo muda o 
tempo todo e precisamos estar prontos para entregar as 
melhores soluções em qualquer cenário”, destacou Kelcey 
Henrique, coordenador técnico de Cereais da Capebe.

Com esse ciclo de treinamentos e alinhamentos, 
a Capebe reforça sua missão de ser uma cooperativa 
completa também no suporte técnico. O time de 
agrônomos está preparado para caminhar ao lado do 
cooperado, com conhecimento, sensibilidade e foco em 
resultados sustentáveis.

“Nós acreditamos que investir na capacitação da 
equipe técnica é investir diretamente nos resultados do 
cooperado. Os treinamentos e atualizações constantes 
garantem que nossa equipe esteja preparada para aplicar 
as melhores práticas no campo, especialmente em áreas 
como cereais, onde a tecnologia e a boa gestão fazem 
toda a diferença. Na Capebe, conhecimento é parte da 
estratégia, e é com ele que seguimos fortalecendo nossa 
atuação no Agro”, afirmou João Ferreira Neto, diretor 
administrativo da Capebe.





CAPEBE NEPOMUCENO COMEMORA 20 ANOS 
NO AGRO DA REGIÃO

No dia 4 de abril de 2005, nascia há 60 km de Boa 
Esperança: a Capebe Nepomuceno e uma nova história 
começava na vida dos produtores rurais do município de 
25 mil habitantes. Como todo grande negócio, a unidade 
um dia foi pequena e contou com a garra e resiliência 
de 10 produtores do município. Hoje, passados 20 anos, 
a Capebe Nepomuceno apoia os seus cooperados com 
todos os serviços e produtos Agropecuários disponíveis.

Cerca de 700 cooperados e suas famílias, comemoraram 
duas décadas dessa conquista para a cidade, durante 
o Encontro de Cooperados – Especial 20 Anos Capebe 
Nepomuceno, no mês de junho. Foi o evento que fechou a 
rodada de encontros com chave de ouro e trouxe muitas 
famílias para a festividade, que contou com homenagens, 
histórias e muita emoção.

.

Antes da noite histórica, ainda restou tempo para 
a doação de alimentos em duas entidades sociais de 
Nepomuceno, através da arrecadação obtida na troca dos 
ingressos dos cooperados.

Como forma de comemoração, a Diretoria Capebe 
celebrou o aniversário com os cooperados de 
Nepomuceno. Especialmente com os fundadores da 
unidade, que receberam um reconhecimento especial 
das mãos dos diretores André Reis (Presidência), Paulo 
Toledo (Comercial) e João Ferreira Neto (Administrativo), 
ao lado dos colaboradores da unidade.

Desde a sua fundação, a unidade colabora com a 
atividade rural de Nepomuceno por meio da Loja Agro, 
departamento de Café, Rações e Assistência Técnica. 
Ao longo de 20 anos, mais produtores confiaram nos 
princípios da Capebe, se tornaram cooperados e vivem 
momentos marcantes na Capebe Nepomuceno. Como 
cooperados, fazem parte do Agronegócio do Sul de Minas 
com a devida representatividade de uma cooperativa para 
eles, mas nem sempre foi assim.

Quando a Capebe chegou a Nepomuceno, a Agricultura 
ao redor da cidade viveu uma transformação muito 
positiva para aqueles que - assim como os produtores das 
outras unidades - desejavam trabalhar com dignidade. 
Em pesquisa sobre as raízes da Capebe Nepomuceno, 
a equipe do Informativo Capebe foi até alguns dos 
primeiros cooperados da unidade e até colaboradores, 
que conhecem bem a história da cooperativa nas terras 
de São João Nepomuceno.
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Na primeira entrevista, o atual responsável da unidade, 
Marcelo Botega, relembrou o começo da cooperativa na 
cidade e o seu início como colaborador. Ainda jovem, 
Marcelo - também chamado carinhosamente de “Tilão” - 
viu o motivo que despertou interesse de dez homens em 
abrir as portas da Capebe no município:

“Entrei na Capebe Nepomuceno há 17 anos, como 
engenheiro agrônomo na área de Assistência Técnica. Há 
dois anos e meio assumi a gerência da unidade. Algo que 
me marcou foi a Assistência Técnica para os produtores, 
que antes da Capebe, era paga. Muitos pequenos e médios 
produtores não tinham acesso à assistência. A entrada da 
Capebe Nepomuceno iniciou um trabalho cooperativista 
de suporte ao cooperado. Hoje, ao circular pelo município, 
vemos uma mudança de estrutura e economia desses 
produtores. Com um trabalho árduo, provamos que a 
cooperativa é forte e valoriza o produtor de Nepomuceno”, 
analisa Marcelo.

Já Everaldo Pereira está presente no dia a dia do 
campo dos cooperados há seis é consultor Agronômico 
da unidade. Ele entendia as necessidades dos produtores 
rurais de Nepomuceno: 

“Hoje tenho certeza de que vir para a Capebe foi uma 
das melhores escolhas da minha vida profissional. Porque 
no decorrer desse tempo, tive experiência em outras 
áreas e percebi a diferença com os ideais da Capebe, de 

compromisso, responsabilidade e valorização do negócio 
do produtor, para trazer inovação e o que há de melhor no 
mercado. Tenho muito orgulho de comemorar os 20 anos 
da Capebe Nepomuceno, agradeço a cada cooperado 
que confia em nós. Graças a vocês, nós aperfeiçoamos a 
unidade cada ano mais”, afirma Everaldo.

Gabriel Ribeiro, começou na Capebe como frentista e 
atualmente faz parte do corpo técnico, que atende com 
eficiência os cooperados da unidade:

“Tenho três anos de atuação no campo, mas como 
colaborador tenho uma história de sete anos. Comecei 
no Posto Capebe, fui para o balcão da loja, estudei 
Agronomia e graças a Deus, estou hoje no campo com a 
equipe de assistência. Agradeço aos cooperados que nos 
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deixam estar com eles no campo e digo que na Capebe 
Nepomuceno temos amigos, onde criamos uma relação de 
famíliam que tende a crescer, com confiança no trabalho 
dos produtores e dos colaboradores”, reflete Gabriel.

Dentre os dez produtores que assinaram a ata de 
fundação da Capebe Nepomuceno em 4 de abril de 2005, 
conversamos com dois produtores que tem a sua história 
ligada a história da Capebe.

João Francisco Tonelli,  recebeu a homenagem póstuma 
em nome de seu pai, Heli Tonelli:

“Somos cooperados há mais de 30 anos. Meu pai fez 
parte da Diretoria em 1995 e foi presidente do sindicato 
rural de Nepomuceno. Com isso, ele conversou com o 
Paulo Toledo - também diretor na época - e a Diretoria 
decidiu abrir a unidade. Temos orgulho em fazer parte da 
história da Capebe. No início tínhamos uma loja modesta 

e com o apoio de todos, nós crescemos. Atravessamos 
várias crises no Agro e a Capebe sempre nos ajudou a 
superar. Meu pai, com sua visão cooperativista sempre foi 
inspiração para mim. Para as futuras gerações digo que 
continuem resilientes e sejam cooperados. Aqui contamos 
com todos os profissionais qualificados e segurança nos 
negócios”, conta João Francisco.

Cooperado Capebe e diretor por duas vezes, Paulo 
Toledo estava na gestão quando inauguraram a Capebe 

Nepomuceno e agora fez parte da comemoração de seus 
20 anos, como diretor Comercial:

“Parece uma coincidência do destino, mas que 
surpresa boa poder estar aqui para ver o resultado do 
investimento que fizemos em 2005. Me lembro de quando 
o tema de nossas reuniões era o nascimento da Capebe 
Nepomuceno e todos os desafios que isso iria trazer. As 
pessoas que passaram por aqui foram eficientes o bastante 
para realizarem o sonho dos produtores do município 
e proporcionarem uma cooperativa estabelecida para 
apoiar suas famílias. Eu posso dizer que não vamos parar, 
porque o Agro não para e os planos para as unidades 
Capebe é serem cada vez melhores para os produtores”. 

David Zacaroni, cooperado fundador da Capebe 
também, se sentiu privilegiado em poder falar dessa 
história e deixou claro como a Capebe Nepomuceno foi 
valiosa para os produtores do município:

“Nós vendíamos Café em armazéns particulares 
e passávamos por imprevistos. A Capebe veio para 
Nepomuceno e melhorou muito para mim como cooperado, 
porque eu precisava fazer tudo em Boa Esperança e isso 
mudou há 20 anos: sempre vou na unidade resolver tudo 
que preciso. Para mim a Capebe significa segurança 
do pequeno cafeicultor. Nesse tempo aconteceu muita 
evolução e nós trouxemos novos cooperados para 
contarem com a Capebe Nepomuceno. Acho todos os 
colaboradores que passaram pela unidade muito bons e 
estou satisfeito com quem está lá. Isso fez a diferença para 
nós, então agradeço o atendimento de todos e aconselho 
ao produtor ser um cooperado Capebe”.

Juntamente com o finado senhor Heli e com o senhor 
David Zacaroni, os outros fundadores, Antônio Emídio 
Neto, David César de Souza, Higino Magrinelli Neto, 
José Pedroso, Paulo Barbosa Alves, Paulo Rodrigues 
Ferreira, Sebastião Alves Teixeira e Wolney Pedroso, 
foram homenageados na comemoração do aniversário. 
No fim da noite, toda a Família Capebe Nepomuceno saiu 
emocionada e inspirada a construir um futuro seguro para 
a unidade e o município, confira as fotos:
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Em mais uma grande iniciativa, os parceiros Syngenta 
são protagonistas e o diretor Presidente da Capebe, André 
Reis, foi ver de perto as ideias do movimento One Agro 
para o setor Agropecuário global, no One Agro Summit, 
em Campinas. Lideranças de oito países debateram os 
rumos do Agronegócio na ocasião. 

Desde 2019, esse programa da Syngenta movimenta 
líderes do Agro em prol da transformação e união em busca 
do desenvolvimento sustentável. Painéis e palestras com 
grandes nomes na economia e política, levaram André 
a fazer um intercâmbio de ideias com gestores como: 
Steven Hawkins, presidente da Syngenta Crop Protection 
e André Savino, presidente da Syngenta Proteção de 
Cultivos Brasil:

“Conheci novas visões voltadas à tecnologia, 
sustentabilidade financeira e valorização da educação 
como motores de transformação no Agro. Foi um encontro 
com referências mundiais dos parceiros Syngenta e 
alinhamos muitas estratégias para fortalecimento do 
cooperado”, conta André.

Profissionais da Syngenta e Capebe, que ajudam 
a construir soluções que atendem o cooperado com 
qualidade, estão em constante atualização para serem 
verdadeiros parceiros das famílias do campo.

“O One Agro não é mais um evento pontual, mas um 
movimento contínuo que visa criar uma plataforma global 
para a troca de ideias e soluções sustentáveis. Hoje, não 
conduzimos um evento, mas iniciamos um movimento que 
une as principais forças do Agronegócio. Nosso objetivo 
é claro: queremos que o Agronegócio não apenas cresça, 
mas que o faça de maneira sustentável e responsável”, 
completa Steven Hawkins.

“O One Agro é um movimento que representa a união 
de forças para moldar o futuro da Agricultura. O futuro 
do Agronegócio requer colaboração. Estamos muito 
animados em explorar as próximas etapas e ver o impacto 
que podemos causar juntos”, conclui André Savino.

Participar do One Agro engrandece a parceria da 
Capebe com a Syngenta, ambos com uma gestão atenta às 
tendências globais para levarem resultado ao cooperado.

EVENTO SYNGENTA REÚNE LÍDERES DO AGRO E 
DIRETORIA CAPEBE MARCA PRESENÇA

60



INOVAÇÃO:
PRODUTO À BASE DE ADEPIDYN,
MOLÉCULA INOVADORA DE ALTA EFICÁCIA

SIMPLES PARA O PRODUTOR.
PODEROSO CONTRA AS DOENÇAS.

CHEGOU
MIRAVIS® DUO

MIRAVIS® DUO. Simplesmente poderoso.

AMPLO ESPECTRO
DE AÇÃO CONTRA AS

DOENÇAS MAIS DIFÍCEIS

INCOMPARÁVEL:
ALTA ATIVIDADE

INTRÍNSECA DE CONTROLE

MULTICROP:
EXCELENTE PERFORMANCE
EM DIVERSOS CULTIVOS

5.
96

7 
©

Sy
ng

en
ta

, 2
02

2.

PARA RESTRIÇÃO DE USO NOS ESTADOS, CONSULTE A BULA.

www.portalsyngenta.com.br

5.
96

7 
©

Sy
ng

en
ta

, 2
02

2.

PARA RESTRIÇÃO DE USO NOS ESTADOS, CONSULTE A BULA.

www.portalsyngenta.com.br PARA RESTRIÇÃO DE USO NOS ESTADOS, CONSULTE A BULA.

50
73

 ©
Sy

ng
en

ta
, 2

02
2.

SYN-055-22 Miravis Cafe Anuncio 20x27.indd   1SYN-055-22 Miravis Cafe Anuncio 20x27.indd   1 17/06/2022   14:3517/06/2022   14:35



Em maio, a equipe do Informativo Capebe subiu 
a serra da Comunidade Cava, em Boa Esperança 
e visitou o cooperado Hússen Meinberg para mais 
uma edição da série “EU USO!”, juntamente com os 
parceiros Oxiquímica. Prestes a começar uma safra 
produtiva na Fazenda Três Pilão, o jovem cafeicultor 
falou sobre os motivos que fazem sua família e ele 
serem cooperados Capebe e contarem com a parceria 
da Oxiquímica no manejo das lavouras. 

De edição em edição, é possível conhecer mais pro-
dutores que contam com os serviços e produtos das 
duas organizações para trabalharem com satisfação. 
Há 34 anos a Oxiquímica Agrociência faz história no 
Agro com muita determinação. É uma empresa 100% 
brasileira, focada em inovação, pesquisa e desenvol-
vimento de novas tecnologias, com alta eficiência, 
pensada sempre no Meio Ambiente e no ser humano. 
Lado a lado da Capebe, a Oxiquímica reforça o com-
promisso de oferecer produtos e serviços sustentáveis 

EU USO OXIQUÍMICA!

e confiáveis, para cada produtor rural que busca seguran-
ça e uma alta produtividade no campo. 

Nascido e criado na roça, Hússen tem contato com as 
lavouras de Café desde as origens e aprendeu com os pais 
a trabalhar com garra para ter sua renda no Agro. Com dez 
anos de idade, ele ganhou uma lavoura do pai em forma de 
incentivo e desde 2018 é cooperado Capebe. Assim, não 
parou mais de investir na produção de Café em família. 
Passo a passo, Hússen implementa a tecnologia em seu 
cotidiano no campo, aliada ao conhecimento prático que 
já possui. Em cada etapa, ele se informa pelos diversos 
meios de comunicação que existem e conta com a parceria 
da Capebe com a Oxiquímica: 

“Nossa principal atividade é o Café, além do Milho, 
uma pequena criação de gado e algumas plantações para 
sustento de casa. Eu não vim para o Agro. Eu sou do Agro 
desde que tenho lembranças, a lavoura que ganhei do 
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“Colhemos um Café de bebida de qualidade e a cada 
safra nossa produtividade aumenta, mas uma grande 
vantagem que quero destacar é a qualidade do grão do 
Café na fase do beneficiamento: vemos que ocorre um 
bom enchimento após as aplicações da florada e dá uma 
peneira alta”, exemplifica.

Rodrigo Baião, Assistente Técnico de Vendas Oxiquímica, 
destaca como a parceria com a Capebe deu certo e todos 
os benefícios que juntas podem oferecer ao cooperado:

“Há mais de três décadas, a Oxiquímica atua ao lado 
do produtor rural, sendo uma das pioneiras no uso de 
fungicidas cúpricos. Na região, temos como principal 
parceiro a Capebe, cooperativa com mais de 60 anos 
de tradição. Juntos, levamos um portfólio robusto 
e tecnológico que apoia o cooperado no dia a dia.
Oferecemos soluções completas em pulverização, 
proteção e nutrição, que ajudam a aplicar melhor 
os produtos e a aproveitar mais os nutrientes e 
defensivos — com resultado direto contribuindo 
para ganho de produtividade e qualidade do cafezal.
Convidamos todos os cooperados a conhecerem as 
soluções da Oxiquímica: produtos com alta tecnologia, 
excelente diluição e rendimento, que favorecem nutrição 
balanceada com macro e micronutrientes e reforçam a 
proteção da lavoura.”

“Conheci o portfólio da Oxiquímica em foliar através da 
assistência técnica da Capebe. Já faz três anos que temos 
essa parceria pela qualidade que oferece. Optamos por 
sair da concorrência e usar os insumos Oxiquímica pela 
facilidade na diluição do produto no cafezal. Também 
engloba todos os nutrientes necessários à planta. Todos 
nós gostamos muito do resultado, percebemos um bom 
desenvolvimento do Café. Fizemos a pré e a pós-florada 
completas com o insumo da Oxiquímica.”

POR QUE HÚSSEN ESCOLHEU OS INSUMOS 
OXIQUIMÍCA?

QUAIS VANTAGENS HÚSSEN NOTOU APÓS A 
UTILIZAÇÃO DOS INSUMOS OXIQUÍMICA?

OXIQUÍMICA AGROCIÊNCIA: TECNOLOGIA A FAVOR 
DA AGRICULTURA

meu pai quando criança é cuidada por mim até hoje. Meus 
hábitos, princípios e valores são do campo e tenho muito 
orgulho de fazer parte desse setor que só cresce no Brasil. 
Nossa família já enfrentou muitos desafios, os recursos 
eram poucos, trabalhamos para outras pessoas e com 
muita fé, sabedoria, responsabilidade e força de vontade, 
meus pais compraram uma pequena área de Café, de onde 
tiraram o lucro e expandiram os hectares, até formarem a 
propriedade que administramos hoje”, introduz Hússen.
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“Como já vimos que o resultado é excelente, 
pretendemos sempre usar Oxiquímica nas lavouras. 
Aconselho os produtores a fazerem foliar com o insumo 
Oxiquímica, porque vimos aqui o resultado significativo e 
queremos passar para os colegas do Agro. Essa parceria 
com a Oxiquímica nos beneficiou em nossa produtividade 
e como parte da Família Capebe, digo que somos ajudados 
pela cooperativa em todos os aspectos.”

Seja você também um cooperado Capebe e aproveite 
benefícios como esse: ter ao seu lado empresas que 
apoiam, acreditam e cuidam do Agronegócio!

O fungicida
Revolucionário.

Audaz possui formulação SC, exclusiva e de alta 
performance, aliando um fungicida de ação sistêmica de 

última geração + a tradição e segurança do fungicida 
Cúprico Oxiquímica.

Alta performance no controle da Mancha de Phoma

Fluxapiroxade + Oxicloreto de Cobre Oxiquímica

Controle do complexo de doenças do café

Praticidade e segurança na aplicação

Assegura o manejo de resistência

Tradição e segurança
do café.
Organomineral Classe A, rico em carbono 
orgânico, com formulação líquida de alta 
performance e altamente solúvel em 
qualquer pH.

Tecnologia a favor da Agricultura.

HÚSSEN DEIXA UM RECADO PARA OS PRODUTORES 
QUE PRETENDEM SER UTILIZADORES DOS INSUMOS 

OXIQUÍMICA:
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Tecnologia a favor da Agricultura.
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PRESIDENTE E GERENTE DA BAYER 
VISITAM CAPEBE

Com o mesmo propósito de alinhar estratégias e pensar 
em soluções para o cooperado Capebe, o presidente da 
Bayer Brasil, senhor Márcio Santos e o gerente de Cereais, 
Gabriel dos Santos, visitaram a Diretoria e Gerência da 
cooperativa. Todos os anos, nomes importantes das 
empresas parceiras da Capebe, visitam a cooperativa 
para compreenderem as necessidades dos produtores em 
termos de manejo, tecnologias e insumos.

Há muitos anos a Capebe é ponte entre o produtor e 
as soluções Bayer. Essa parceria resulta na lucratividade 
do cooperado, crescimento da Bayer e fortalecimento da 
cooperativa, fatores que fazem das visitas uma ocasião 
especial para Betania Reis, gerente Comercial:

“Foi um prazer receber as visitas do Márcio e do 
Gabriel, juntamente com os colegas gerentes da Capebe e 
diretores. Ouvir e falar com pessoas da experiência deles 
é muito valioso para nós”, comenta.

Ao longo dos anos, a parceria Capebe e Bayer já 
quebrou barreiras e atualmente conta com programas 
de capacitação para produtores, mulheres do Agro e 
colaboradores, em uma atuação que visa a sustentabilidade 
da Agropecuária.

“Nada mais importante do que um encontro com muito 
diálogo propositivo. Tivemos uma visita ilustre do nosso 
amigo Márcio e, por último, conversamos com o Gabriel 
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sobre a área de Cereais. Temos uma parceria sólida para 
cooperarmos com os produtores da região e estamos 
aqui, para falarmos com quem deseja fazer o bem pelo 
produtor e as comunidades”, enfatiza André Reis, diretor 
Presidente Capebe.

Como bem lembrado pelo diretor André, a Capebe 
e a Bayer possuem ações sociais nos locais aonde 
chegam. No caso da Capebe, a cooperativa atinge mais 
de 130 municípios com oportunidades para os produtores, 
movimentação comercial, geração de emprego e renda, 
arrecadação de impostos e contribuição com iniciativas 
solidárias. Do lado da Bayer, 87 países contam com a 
presença da multinacional nos ramos agropecuário e 
farmacêutico. Em todos esses países, a Bayer opera no 
campo da pesquisa para encontrar alternativas pela saúde 
e contra a fome no mundo.

Na visita de Márcio, ele chamou a atenção para o valor 
do cooperativismo para uma sociedade melhor:

“A relevância do cooperativismo no Brasil é 
transformadora para a Agricultura. Uma responsabilidade 
técnica, social e econômica com o cooperado, um modelo 
de negócios único. Alimentamos mais de 800 milhões de 
pessoas e desenvolvemos o interior do país com tecnologias 
que levamos aos agricultores. Cooperar é fazer em coletivo. 
Investimos em parceria com a Capebe para chegarmos 
em cada produtor. Agradeço a abertura para o nosso time. 
Espero que consigamos manter isso por muitos anos”, disse.
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Quando foi a vez de Gabriel, ele esteve ao lado do RTV 
de Cereais Bayer, Leonardo Laurent e do RTV, Francisco 
Miranda. Eles foram recebidos pelo gerente de Negócios, 
Marcelo Resende, gerente Comercial, Betania e o 
responsável técnico de Cereais da Capebe, Kelcey Rezende. 
Foi um café da tarde com uma reunião de planejamento 
dentro do setor de Milho e Soja da cooperativa:

“Somos a empresa do setor Agrícola que mais investe 
em pesquisa e desenvolvimento para trazer soluções 
aos agricultores. Precisamos de parceiros próximos dos 

nossos clientes e que entendam na prática o desafio deles 
a cada dia. Juntos à Capebe temos muito a contribuir com 
o desenvolvimento do Agro no Sul de Minas”, relata Gabriel.

Reuniões assim alinham as lideranças envolvidas nos 
negócios da Capebe para o cooperado. Diálogo, proximidade 
e visão estratégica definem a força da parceria entre Capebe 
e Bayer no quesito comercial, mas o lado humano das duas 
instituições também é forte e ajuda a formar uma base de 
suporte para a melhoria da qualidade de vida das pessoas 
relacionadas com o cooperativismo e o Agro.  
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EU USO FORTGREEN!

De Boa Esperança para Candeias, a equipe do 
Informativo Capebe foi até a Comunidade Vieiras para 
conhecer o cooperado Fabiano Pedrosa, protagonista 
dessa edição “EU USO!”. Ele é utilizador dos insumos da 
Fortgreen, parceiro Capebe de muitos anos no segmento 
agronômico e na valorização do produtor rural do Sul de 
Minas, com tecnologias e inovações no campo. Do alto 
de seu cafezal, Fabiano falou sobre os motivos que o 
fazem ser cooperado Capebe e contar com a parceria da 
Fortgreen no manejo das lavouras.

De edição em edição dessa matéria, é possível conhecer 
mais produtores que contam com os serviços e produtos 
das duas organizações para trabalharem com satisfação. 
A Fortgreen é uma multinacional pertencente ao grupo 
irlandês de Agroserviços Origin Enterprises. Há mais de 20 
anos no mercado, se faz presente em mais de 20 estados 
do Brasil, com um processo de desenvolvimento único e 
tecnologia de última geração para oferecer às lavouras do 
produtor.
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Desde criança, o cooperado Fabiano teve contato com 
a Agricultura, em especial o Café. Em Candeias, ele logo se 
familiarizou com as características das terras e aprendeu a 
trabalhar na Cafeicultura para aumentar sua produtividade 
de ano em ano. Durante a entrevista, ele pôde mostrar 
algumas lavouras carregadas para a colheita de 2025. 
Enquanto caminhava ao lado dos parceiros Fortgreen e 
colaboradores da Capebe Candeias, Fabiano pontuou o 
que a parceria entre ele, a cooperativa e a empresa de 
nutrição vegetal trouxeram de bom para o seu negócio: 

“Desde criança eu sou envolvido com o Café e sempre 
gostei da cultura cafeeira. Tive a oportunidade de começar 
com uma pequena lavoura e evoluímos aos poucos. Então 
eu tenho memórias de muito tempo em contato com a 
Agricultura. Atualmente, produzo somente Café e uso 
toda a linha da Fortgreen para foliar e adubação de solo, a 
depender da indicação da análise”, introduz Fabiano.
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“Conheci os produtos da Fortgreen através da Capebe e 
da parceria que a cooperativa possui com a marca. Vou para 
o quinto ano de utilização dos insumos no meu trabalho, para 
realizar os tratos culturais da safra 2025/26. Foram produtos 
muito bem recomendados para mim, então eu resolvi fazer 
o teste e o que mais me motivou no início (quando eu não 
conhecia o resultado) foi a questão da agilidade e baixa mão 
de obra, já que é um adubo de uma única aplicação. Isso 
me cativou bastante, porque eu tenho uma outra atividade e 
não disponho de muito tempo para adubar a lavoura de três 
a quatro vezes no ano.”

“Além do benefício da mão de obra, a produtividade 
também pode ser vista nas lavouras, a granação, qualidade 
do grão e desenvolvimento da produção. Logo após o 
período do inverno e falta de chuvas, a reação da lavoura 
com as primeiras chuvas é extraordinária, porque creio que 
deve ficar algum resíduo de adubo e assim que a chuva 
volta, o Café te dá uma resposta de imediata. Meu grande 
momento com a parceria de Fortgreen e Capebe foi quando 
beneficiei o grão: vi enchimento, qualidade, rendimento e 
peneira. Isso vem gradativamente, a cada ano que passa as 
lavouras se adaptam melhor aos produtos da Fortgreen e 

POR QUE FABIANO ESCOLHEU OS INSUMOS 
FORTGREEN?

FORTGREEN: O FUTURO É GREEN!

QUAIS VANTAGENS FABIANO NOTOU APÓS A 
UTILIZAÇÃO DOS INSUMOS FORTGREEN?

trazem uma vantagem para mim na venda do produto final”, 
exemplifica.

Chrystiano Resende, representante técnico Comercial 
da Fortgreen, destaca como a parceria com a Capebe deu 
certo e todos os benefícios que juntas podem oferecer ao 
cooperado:

“Nós temos uma parceria de cerca de dez anos com 
a Capebe; São duas marcas que têm no DNA sempre 
levar benefícios para o produtor rural, com o melhor 
custo-benefício. Vejo a cooperativa como uma parceira 
fundamental para os negócios da Fortgreen. Nos municípios 
em que a Capebe atende, a cooperativa leva aos produtores 
a nossa tecnologia de uma forma ética, com benefícios na 
parte de nutrição, que é onde a Fortgreen se estabelece. 
Nossos adubos de liberação controlada profissionalizam o 
cooperado na Agricultura moderna e, por meio dos adubos 
da Fortgreen, o produtor reduz perdas, otimiza e valoriza o 
seu trabalho.”
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FABIANO DEIXA UM RECADO PARA OS 
PRODUTORES QUE PRETENDEM SER UTILIZADORES 

DOS INSUMOS FORTGREEN:

Para uma lavoura
mais produtiva

Produto formulado com aditivos de 
alta tecnologia que aumentam a deposição e
penetração de nutrientes nas plantas, garantindo 
maior eficiência do produto e maiores produtividades.

Para saber mais e garantir maior produtividade
a sua lavoura, entre em contato conosco!

#SomosDoCampo

www.fortgreen.com.br
FortGreenBR fortgreen_oficial fortgreen

Acesse
Aqui!
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“Minha expectativa é produzir mais e melhorar minha 
produção por hectare. Esse ano irei plantar uma área nova 
e já conversei com o pessoal da Capebe que vou usar um 
adubo da Fortgreen para plantio. Esse é novidade para 
mim, eu não conheço, mas vou usar por recomendação 
porque já conheço os outros produtos. Meu conselho é 
que encontrem reuniões de colegas produtores para 
tirarem dúvidas sobre os insumos, fazerem experimentos 
e verem que é muito positivo. Temos que fazer o manejo 
na época certa para não ficarmos à mercê de pragas e 
doenças que existem hoje. Trabalhe com prevenção, faça 
as adubações certas e pulverizações corretas, que isso é 
o que dá resultado na minha produção. Acho a parceria 
da Capebe com a Fortgreen muito benéfica para todos 
nós. Aproveito a oportunidade para agradecer a equipe da 
Capebe Candeias e Fortgreen pela assistência. Nossa loja 
de Candeias merece parabéns.”

Seja você também um cooperado Capebe e aproveite 
benefícios como esse: ter ao seu lado empresas que 
apoiam, acreditam e cuidam do Agronegócio!



Para uma lavoura
mais produtiva

Produto formulado com aditivos de 
alta tecnologia que aumentam a deposição e
penetração de nutrientes nas plantas, garantindo 
maior eficiência do produto e maiores produtividades.

Para saber mais e garantir maior produtividade
a sua lavoura, entre em contato conosco!

#SomosDoCampo

www.fortgreen.com.br
FortGreenBR fortgreen_oficial fortgreen

Acesse
Aqui!
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No dia 21 de maio, a unidade de Boa Esperança 
inaugurou o novo departamento Agronômico da Capebe. 
Em uma tarde especial, cooperados e colaboradores 
se reuniram para conhecer a nova estrutura e celebrar 
mais essa melhoria, desfrutando de um delicioso café 
e momentos de integração que reforçam os laços da 
cooperativa. 

O novo setor foi cuidadosamente planejado para 
atender com mais eficiência às necessidades dos 
cooperados. Agora, com um espaço mais amplo, moderno 
e confortável, o produtor Capebe conta agora com um 
ambiente integrado, onde pode ser atendido pela equipe 
técnica e realizar a retirada de suas compras com agilidade 
e comodidade. A proximidade com o Centro de Distribuição 
de Insumos Agrícolas da Capebe — o conhecido CD do 
Maurinho — torna todo o processo ainda mais prático e 
sem burocracia.

INOVAÇÃO E PRATICIDADE: CAPEBE BOA ESPERANÇA 
INAUGURA DEPARTAMENTO AGRONÔMICO

Betania Reis, Gerente Comercial da Capebe, destaca 
a importância desta melhoria para o produtor:“Nossa 
prioridade é oferecer soluções práticas e eficientes para 
os cooperados. Toda a estrutura do novo departamento 
Agronômico foi pensada para trazer conforto, agilidade 
e facilidade nas negociações. Agora, o produtor conta 
com um espaço exclusivo: ele chega, conversa com os 
agrônomos e consultores, realiza suas compras e já sai 
com os produtos em mãos. Não tem mais necessidade de 
esperar, é só retirar diretamente no CD, que fica bem ao 
lado do escritório.”

O compromisso da Capebe é estar cada vez mais ao 
lado do cooperado, construindo uma cooperativa parceira, 
segura, responsável e moderna. Investimentos como esse 
reforçam que o produtor rural está no centro das ações e 
sua satisfação sempre será prioridade. O

s cooperados Ozanan Zanotti e Elyvelton Assis, de Boa 
Esperança, já conheceram a nova estrutura e destacaram 
sua satisfação com a melhoria:

Ozanan - “Eu só tenho elogios para fazer nesta 
mudança. Primeiramente, a parte física: ficou excelente, 
muito bem pensada e cômoda para atendimento. O novo 
departamento só veio para acrescentar. Agilizou demais, 
concentrou tudo ali, tanto atendimento, quanto a retirada 
de produtos, para o cooperado ficou ótimo. A turma é 
ótima em atendimento, tanto os agrônomos e técnicos, 
quanto os meninos do CD. Houve uma grande praticidade, 
a Capebe está de parabéns.”

Elyvelton - “Na minha opinião melhorou demais, 
ficou em uma área bem mais reservada, a gente chega 
para conversar com os agrônomos sobre as nossas 
necessidades — produtos, análises de solo, compras — e 
temos total privacidade para falar e negociar. Além disso, 
o espaço já fica ao lado do CD para retirada dos produtos, 
então a gente já sai do escritório com a nota, já retira as 
compras e não tem espera e nem demora. Ficou excelente.”
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Em junho, uma novidade marcou dois dias no novo 
departamento Agronômico da Capebe Boa Esperança: o 
Solo Ideal F1rst. Parceiros F1rst se uniram a colaboradores 
Capebe no laboratório móvel do programa, para receberem 
amostras de raízes das plantas de Café dos cooperados 
e informarem a eles as tecnologias da marca no manejo 
de pragas e doenças, com foco nos nematoides, pragas 
“invisíveis”, mas muito prejudiciais à lavoura.

Durante a ação, os técnicos da F1rst diagnosticaram 
a quantidade de nematoides nas raízes das amostras e 
orientaram os produtores na utilização do bionematicida 
RoyalPrezor, encontrado em todas as dez unidades 
Capebe. Com diagnóstico preciso do equipamento da 
F1rst e a solução informada, os Cafeicultores saíram do 
laboratório com conhecimento do que fazer para não 
perder rendimento nas próximas safras.

PARCEIROS F1RST REALIZAM PROGRAMA SOLO 
IDEAL NA CAPEBE BOA ESPERANÇA

Estudos da Sociedade Brasileira de Nematologia 
(SBN), apontam prejuízos alarmantes causados pelos 
nematoides no Brasil, como observa Higor Henrique 
Neves, coordenador de Vendas F1rst:

“Essas pragas comprometem o sistema radicular, 
reduzem a absorção de nutrientes e impactam diretamente 
a produtividade do cooperado Capebe. Entramos no 
mercado para consolidar os biológicos como ferramentas 
eficientes ao produtor rural e a aceitação dos cooperados 
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a nossa tecnologia, tanto do diagnóstico, quanto dos 
bioinsumos para controle, é cada vez maior. Exemplo 
disso, foi a presença dos cooperados nos dois dias de Solo 
Ideal, no departamento Agronômico em Boa Esperança.”

A Capebe é parceira de empresas que se dedicam a 
resolver esse problema com inovação e sustentabilidade, 
conforme diz o diretor Comercial, Paulo Toledo:

“Nós trabalhamos com quem desenvolve soluções 
sustentáveis para o negócio do produtor e para a natureza. 
Essas tecnologias biológicas são promissoras para o 
manejo e a preservação ambiental.”

Via Solo Ideal ou todo o portfólio das Lojas Agro, 
Capebe e F1rst modernizam o trabalho do cooperado com 
respeito ao seu bolso e à natureza.

INOVAÇÃO E PRATICIDADE: CAPEBE BOA ESPERANÇA 
INAUGURA DEPARTAMENTO AGRONÔMICO
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CAPEBE APOIA RECOLHIMENTO DE EMBALAGENS 
AGRÍCOLAS EM GUAPÉ E PERDÕES
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Essa logística reversa também deixa o produtor rural 
legalizado em casos de fiscalização da propriedade, 
visto que embalagens de insumos não podem ficar 
abandonadas de qualquer maneira e podem gerar multas 
caras aos envolvidos.

Segundo Gisele Dias, da Apamig, a Capebe fez questão 
de apoiar o recebimento:

“A equipe da Capebe Guapé, quando soube da ação, se 
prontificou a ajudar com o recolhimento das embalagens 
dos cooperados. Estão comprometidos com o produtor 
rural e reafirmam compromisso com os cooperados e 
meio ambiente.”

“Nós apoiamos e orientamos os cooperados a levarem 
as embalagens até o ponto de entrega. Reafirmamos 
nosso papel na preservação ambiental, para que o 
Agronegócio regional avance com sustentabilidade”, 
explica Célio Villela, responsável da Capebe Perdões.

Após o recolhimento, as embalagens passam por 
triagem e são encaminhadas ao Instituto Nacional de 
Processamento de Embalagens Vazias (Inpev), lugar em 
que são incineradas ou recicladas.

Em duas iniciativas socioambientais, as unidades 
da Capebe em Guapé e Perdões, cooperaram com o 
recolhimento de embalagens vazias de insumos agrícolas. 
Em Guapé, a Capebe ajudou a Associação de Preservação 
Ambiental de Minas Gerais (Apamig) e em Perdões, os 
colaboradores apoiaram o recolhimento itinerante ao lado 
de órgãos de interesses privados e públicos.

A fim de dar o devido destino ao material ou reciclá-
lo e assegurar que os resíduos dos produtos não afetem 
as pessoas e o solo, a Capebe usou seu alcance para 
contribuir com o recolhimento das embalagens, através do 
patrocínio da movimentação em Guapé; e da divulgação 
e transporte de uma carga de Perdões para Três Pontas.



Que a Capebe entra na vida das famílias do Sul de 
Minas bem cedo, com programas de incentivo à sucessão 
familiar, muitos já sabem, mas cerca de 40 alunos do 
4º Ano do Ensino Fundamental, da Escola Municipal 
Professora Neiva Maria Mendes e estudantes do curso de 
Técnico em Agronegócio da Escola Estadual Padre João 
Vieira da Fonseca, vieram nas dependências da Capebe 
Boa Esperança e Ilicínea, para conhecerem o dia a dia dos 
departamentos da cooperativa. 

Em Boa Esperança, os alunos do Técnico em 
Agronegócio tomaram um Café com a Diretoria e 
colaboradores Capebe, depois foram apresentados ao 
departamento de Comunicação, Marketing e Eventos, 
Horta Capebe + e departamento de Café. Apoiadora e 
integrante do projeto Escola Agro, que coordenou a ida 
dos alunos à cooperativa, o time da Capebe se orgulhou 
de mostrar o Agro aos jovens.

“Foi uma experiência enriquecedora a visita técnica 
dos alunos do curso a Capebe. Conhecer a estrutura da 
cooperativa despertou nos estudantes um olhar mais 
consciente sobre a importância da produção sustentável, 
da valorização do agricultor e do papel social do 
Agronegócio”, pontuou Eliana Reis, professora do projeto 
Escola Agro.

 Para as crianças da Escola Neiva Maria Mendes, o 
responsável da Capebe Ilicínea, Denys Ferreira, ensinou 
de forma simples o que a cooperativa significa para as 
famílias da cidade:

“Foi uma visita que nos permitiu perceber como as 
crianças de Ilicínea gostam e admiram a Capebe. Agora 
elas sabem o quanto a Capebe é presente na vida de suas 
famílias no município. Em muitos casos, seus pais, tios e 
avós são nossos cooperados também”, falou Denys. 

Em uma região predominantemente agrícola, a 
gestão da cooperativa olha para aqueles que pretendem 
conhecer mais do Agro cooperativista.

“Nós damos força ao sonho desses jovens no 
campo, porque são eles que estarão ao lado dos futuros 
cooperados Capebe, em dedicação à continuidade da 
nossa tradição”, reflete Paulo Toledo, diretor Comercial.

JOVENS E CRIANÇAS CONHECEM O TRABALHO DA 
CAPEBE EM BOA ESPERANÇA E ILICÍNEA
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ADERSON SOUZA (TEBINHA) 

FAZENDA XILINDRO - BOA ESPERANÇA

ALESSANDO E JOÃO GABRIEL 
FAZENDA CÓRREGO DAS PEDRAS - ITAPECERICA

ANTÔNIO ROMILDO DA CUNHA 
SÍTIO  CORREGO DO CAIXÃO - GUAPÉ

JOÃO MIGUEL E JOSÉ DONIZETE 
RODRIGUES - BOA ESPERANÇA

DANIEL MORAIS CABRAL 
SÍTIO CORREGO DOS OLHOS - CAMPO DO MEIO

ESTERLENA, FLÁVIA, BEATRIZ 
FAZENDA CAVA - BOA ESPERANÇA

GERSON RESENDE MACHADO
FAZENDA CORREGO DOS OLHOS - BOA ESPERANÇA JOÃO MIGUEL 

FAZENDA PORTEIRA RETIRO - BOA ESPERANÇA

JOSÉ AFONSO E JOSUÉ ROCHA 
SÍTIO SILÊNCIO - CARMO DO RIO CLARO
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INSTITUCIONAL 59INSTITUCIONAL

Saiba mais:

INSTITUCIONAL 59www.husqvarna.com/br

SOMOS SOLUÇÕES PROFISSIONAISSOMOS SOLUÇÕES PROFISSIONAIS

Performance e
produtividade
em todos os campos

#SomosHusqvarna

JOSÉ FERREIRA 

FAZENDA TERRA PRETA - BOA ESPERANÇA JOSÉ LACERDA REIS
FAZENDA ESTIVA - BOA ESPERANÇA KARINE QUINTINO

FAZENDA SANTA BÁRBARA - GUAPÉ

MARCOS LOURENCIO DE SOUZA
FAZENDA VELUDO - GUAPÉ

PARTICIPE DA PRÓXIMA EDIÇÃO, 
ENVIE A SUA FOTO COM NOME, 

FAZENDA E CIDADE PARA 

(35)99943-6535
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CAPEBE PARTICIPA DA 1ª CAMINHADA PELO 
COMÉRCIO JUSTO EM BOA ESPERANÇA

78

Para o presidente da cooperativa, André 
Reis, o momento representa mais do que uma 
participação institucional: é um chamado para ação.

 “O Comércio Justo é um movimento que nos convida 
a olhar com mais responsabilidade para o impacto 
das nossas escolhas. Quando cooperamos, geramos 
oportunidades reais para quem produz, trabalha e vive do 
campo. A Capebe acredita nessa transformação e seguirá 
ao lado de quem constrói, todos os dias, uma economia 
mais humana, local e sustentável”, ressaltou o presidente.

A Capebe também esteve presente nas atividades cul-
turais e gastronômicas da programação, contribuindo com 
produtos para a degustação do café do Comércio Justo 
— um dos momentos mais prestigiados da caminhada. A 
feira do evento reuniu cooperativas parceiras, feirantes de 
produtos orgânicos, artesãos locais e empresas certifica-
das, celebrando a força da produção justa e consciente. 

A coordenadora do Comitê do Comércio Justo em 
Boa Esperança, Eliana Reis, destacou a caminhada como 
um marco para o município: “Neste Dia Internacional 
do Comércio Justo, reafirmamos nosso compromisso 
com um comércio que respeita as pessoas e o planeta. 
Cada passo nosso, ecoa o desejo de um amanhã mais 
justo e igualitário. Vamos continuar a caminhada, juntos!”

A Capebe marcou presença em mais uma importante 
iniciativa voltada ao desenvolvimento sustentável e à 
valorização da produção local: a 1ª Caminhada pelo 
Comércio Justo, realizada no dia 19 de junho, às margens 
do Lago dos Encantos de Boa Esperança. O evento 
celebrou o Dia Internacional do Comércio Justo e reuniu 
produtores, empresas, poder público, cooperativas e a 
população esperancense sob o lema “Sou Agente de 
Mudança Fairtrade”. 

A caminhada reforçou o compromisso coletivo com 
uma economia mais justa, sustentável e solidária. A Capebe 
participou ativamente da mobilização, reafirmando sua 
atuação como agente de transformação social e fomento 
ao desenvolvimento regional. Boa Esperança se consolida 
como uma cidade pioneira na aplicação dos princípios do 
Comércio Justo — fruto da união entre o poder público, 
empresas e organizações comprometidas com práticas 
éticas, inclusivas e sustentáveis.

“A Capebe sempre esteve ao lado de quem produz 
com responsabilidade, respeita as pessoas e valoriza o 
que é local. Participar deste movimento reforça o nosso 
compromisso com uma economia mais justa e solidária. 
O Comércio Justo compartilha os mesmos princípios do 
cooperativismo e iniciativas como essa fortalecem nossa 
comunidade e o papel das cooperativas como agentes de 
desenvolvimento regional”, afirmou João Ferreira Neto, 
diretor administrativo da Capebe.



INGREDIENTES:

• 2 xícaras de leite Mombó

• 2 colheres (sopa) de manteiga Mombó

• 2 xícaras de farinha de trigo

• Sal e noz-moscada a gosto

• 500 g de carne de panela desfiada

• 1 pote de requeijão cremoso Mombó

MODO DE PREPARO:

Ferva o leite com a manteiga Mombó, o sal e a noz-

moscada.

Acrescente a farinha de trigo de uma só vez e mexa 

bem até soltar do fundo da panela.

Deixe a massa esfriar, modele porções e recheie com a 

carne desfiada e uma colher de requeijão Mombó.

Feche bem, empane como preferir e frite até dourar.

DICAS

A cremosidade do requeijão Mombó no recheio 

transforma essa coxinha em uma explosão de sabor!

GASTRONOMIA

COXINHA DE REQUEIJÃO MOMBÓ 
COM CARNE DE PANELA
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FAÇA A RECEITA NA SUA CASA E MARQUE 
A GENTE NOS STORIES USANDO O 

@produtosmombo!

VAMOS ADORAR REPOSTAR



espaço expositores

Esperamos você!
tecnologia oportunidades  bons negócios

de 2 a 4
de setembro boa esperança


